LIDER:

Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej
PARTNERZY:

Centrum Spotecznego Rozwoju

Miasto Gliwice / Centrum 3.0 — Gliwicki
Osrodek Dziatan Spotecznych 3KsEs)

Regionalny Os$rodek Wspierania Ekonomii Spolecznej 2.0

Zatacznik nr 3 do karty ustugi doradczej

INDYWDUALNA SCIEZKA WSPARCIA
PRZEDSIEBIORSTWA SPOtECZNEGO

Diagnoza potrzeb PS

Wiedza branzowa zwigzana z prowadzong przez PS dziatalnoscig gospodarcza i/lub statutowg odptatng
prawne aspekty dziatania w sferze ekonomii spotecznej

poszukiwanie partnerdw, identyfikacja nisz rynkowych, przygotowanie danych i ofert
pomoc w przygotowaniu oferty handlowej

badania rynku, segmentacja klientéw

wypracowanie i wdrazanie standardéw obstugi klienta przez PS

nawigzywanie i rozwoj wspotpracy ze specjalistami w zakresie projektowania ustug
informacja o dostepnych instrumentach finansowych w tym instrumentach zwrotnych
pomoc w diagnozie potrzeb i oczekiwan klienta

wiedza w zakresie marketingu

przeksztatcenie przedsiebiorstwa, restrukturyzacja, tworzenie oddziatow
Przeprowadzanie zmiany w statucie i lub/w zarzadzie

ekonomizacja organizacji (podjecie dziatalnosci nieodptatnej, odptatnej pozytku publicznego, podjecie
dziatalnosci gospodarczej przez organizacje

stworzenie i wspétpraca z podmiotami reintegracyjnych (CIS, KIS,WTZ, ZAZ)
zamowienia publiczne i klauzule spoteczne

pozyskiwanie zrédet finansowania dziatalnosci statutowej wraz ze wsparciem przygotowania wnioskéw
budowanie powigzan kooperacyjnych z samorzadem, biznesem innymi PS
rachunkowos¢ PS

zobowigzania finansowe zwigzane z prowadzong dziatalnoscig

ksiegowos¢

ptace i pochodne, ubezpieczenia spoteczne

podatki CIT/PIT i VAT w dziataniach PS

planowanie finansowe, ptynnos¢ finansowa

sprawozdawczosc

obowigzki pracodawcy wzgledem pracownikéw

zarzgdzanie organizacjg

zarzgdzenie pracownikami

rozwaj kwalifikacji pracownikow

dziatania reintegracyjne wzgledem pracownikow

zarzadzanie konfliktem w PS i rozwigzywanie konfliktéw

rekrutacja nowych pracownikdéw

potrzeby zwigzane z pozyskiwaniem i motywowaniem wolontariuszy
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UStUGI DORADZTWA KLUCZOWEGO

UStUGI DORADZTWA BIZNESOWEGO

UStUGI DORADZTWA SPECJALISTYCZNEJ W ZAKRESIE PRAWNYM

UStUGI DORADZTWA SPECJALISTYCZNEJ W ZAKRESIE KSIEGOWO-PODATKOWYM
PAKIET NA BUDOWANIE PARTERSTW

UStUGA MENTORSKA

WSPARCIE FINANSOWE INWESTYCYINE na ...ccccoeuvnene stanowisk pracy

WSPARCIE FINANSOWE -POMOSTOWE na ......ccecueeneee. stanowisk pracy

SZKOLENIA Z ZAKRESU:
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powotfanie przedsiebiorstw spotecznych i podmiotéw ekonomii spotecznej z uwzglednieniem
poszczegdlnych form prawnych i typow

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i statutowej w sferze ekonomii spoteczne;j

restrukturyzacja dziatalnosci

aspekty finansowe, rachunkowe dziatalnosci w sferze ekonomii spotecznej

zarzadzanie organizacja, planowanie strategiczne, zarzadzanie finansowe, zarzadzania zasobami
ludzkimi

tworzenie biznesplanéw oraz marketing

budowanie powigzan kooperacyjnych

umiejetnosci spoteczne, kompetencje zwigzane z pracg z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym

SZKOLENIA SPECJALISTYCZNE

INDYWIDUALNE PLANY DZIALANIA DLA ......ccceeneee PRACOWNIKOW

SZKOLENIA ZAWODOWE DLA ............... PRACOWNIKOW

Podpis doradcy klucZowego/hiZNESOWEEO ......ccceevevieieererie ettt eeer et s aer st ber e bt s



