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Regulamin Przyznawania Dotacji Na Utworzenie Miejsc Pracy W Przedsiebiorstwach
Spotecznych Oraz Podmiotach Ekonomii Spotecznej Pod Warunkiem Ich Przeksztatcenia W

Przedsiebiorstwa Spoteczne

§ 1 - Definicje

1. Operator — podmiot, wchodzacy w sktad konsorcjum ROWES realizujgcego Projekt, organizujgcy dany
konkurs dotacyjny.

2. Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego.

3. Komisja Oceny Wnioskéw (KOW) — komisja dokonujgca oceny wnioskdw, o ktérej mowa w niniejszym
Regulaminie.

4. Osoby, na zatrudnienie ktérych moze zosta¢ przyznana dotacja w przedsiebiorstwie spotecznym badz w
podmiotach ekonomii spotecznej, pod warunkiem ich przeksztatcenia w przedsiebiorstwa spoteczne — osoby
bezrobotne kwalifikujgce sie co najmniej do jednej z ponizszej grup:

1)

2)

0s6b bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instrumentach rynku pracy, najbardziej oddalonych od rynku pracy, tj. takich, ktére oprécz

bezrobocia doswiadczajg wykluczenia na podstawie innych przestanek wykluczajacych i wpisujgcych sie

w definicje oséb zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym (zgodnie z rozdziatem 1l pkt 11

Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa

z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego na lata 2014-2020).

Operator w ramach projektu wspiera osoby najbardziej oddalone od rynku pracy, w tym w szczegdlnosci

osoby bezrobotne zakwalifikowane do Il profilu pomocy, o ktérym mowa u ustawie z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z p6in. zm.).

Operator moze przyznawac dotacje w ramach oséb bezrobotnych jedynie osobom zakwalifikowanym

przez Urzad Pracy do Il profilu pomocy.

Osoba starajgca sie o udziat w projekcie musi zawnioskowaé o poswiadczenie nadanego profilu w

Urzedzie Pracy, a w przypadku odmowy wydania zaswiadczenia przez urzad, konieczne jest ztozenie

przez dang osobe oswiadczenia o zakwalifikowaniu do 3 profilu wraz z zaswiadczeniem z UP o byciu

osobg bezrobotna.

0s6b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, tj.:

a) bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepisdw o pomocy spotecznej,

b) uzaleznionych od alkoholu,

c) uzaleznionych od narkotykdéw lub innych srodkéw odurzajgcych,

d) chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

e) zwalnianych z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, w rozumieniu
przepisdw o pomocy spotecznej,

f) uchodicéw realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spotecznej,

g) o0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

ktorzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie sg w stanie

wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji

powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym,

spotecznym i rodzinnym.”

3) o0sdéb o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
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5. Podmiot ekonomii spotecznej (PES):
1) przedsiebiorstwo spoteczne (PS), w tym spodtdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z pdzn. zm.);
2) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

a)

b)

Centrum Integracji Spotecznej (CIS) i Klub Integracji Spotecznej (KIS), o ktérych mowa w ustawie
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225, z pdzn. zm.)
Zaktad Aktywnosci Zawodowe] (ZAZ) i Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ), o ktérych mowa
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

3) organizacja pozarzagdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdzn. zm.)
(NGO);

4) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz dla ktdrego lezacy
we wspolnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢
na nastepujace podgrupy:

a)

b)

c)

organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg, z ktérej zyski wspierajg
realizacje celow statutowych;

spotdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidéw i niewidomych,
dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spoétdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz.
1443, z pdzn. zm.);

spoétki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spdtce wynosi nie wiecej niz 50%.

6. Przedsiebiorstwo spoteczne — podmiot, ktory spetnia tgcznie ponizsze warunki:

1)

2)

Jest podmiotem wyodrebnionym pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym, prowadzgcym
dziatalnosc gospodarcza zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sgdowym, ktérej celem jest:
a) integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona poziomem zatrudnienia
tych osdb:
— zatrudnienie co najmniej 50%:
e 0s6b bezrobotnych lub
e 0s6b z niepetnosprawnosciami, lub
e 0s6b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym, lub
e 0s6b, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach
socjalnych, lub
— zatrudnienie co najmniej 30% o0séb o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub 0séb z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego;
proporcje osdb zatrudnionych oblicza sie z oséb zatrudnionych w podmiocie na podstawie umowy
o prace, spotdzielczej umowy o prace oraz umow zlecenia.
jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcow,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa
jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowsg i spoteczng lub na
dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej dziata
przedsiebiorstwo;

Strona | 2

Fundusze Z . : "
Europejskie j/ Slaskie. Unia Europejska

Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny




LIDER:

Centrum Spotecznego Rozwoju

PARTNERZY: = ')’

Gmina Dabrowa Gérnicza Regionalny Osradek Wspierania Ekanomii Spofecznej
Miasto Gliwice / Gliwickie Centrum

Organizacji Pozarzagdowych aKs(es)

Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej

Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

3) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych, co oznacza, ze struktura zarzadzania
przedsiebiorstwami spotecznymi lub ich struktura wtasnosciowa opiera sie na wspoétzarzadzaniu w
przypadku spétdzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikdéw, co
podmiot okresla w swoim statucie lub innym dokumencie zatozycielskim;

4) wynagrodzenia kadry zarzadzajacej s ograniczone limitami tj. nie przekraczajg wartosci, o ktérej
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

5) zatrudnia w oparciu o umowe o prace, spotdzielczag umowe o prace lub umowe cywilnoprawng co
najmniej trzy osoby, przy zachowaniu proporcji zatrudnienia okreslonych w pkt 1.

Projekt — projekt pt.: ,Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej” realizowany w ramach osi

priorytetowej 9. Wtaczenie spoteczne, Dziatania 9.3. Rozwdj ekonomii spotecznej w regionie, Poddziatania

9.3.1. Wspieranie sektora ekonomii spotecznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Slaskiego 2014-2020.

Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej (ROWES) — konsorcjum, ktérego liderem jest

stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju z siedzibg w taziskach Gérnych, a partnerami s3: Gmina

Dabrowa Gérnicza, Miasto Gliwice / Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzagdowych, Fundacja Rozwoju

Ekonomii Spotecznej z siedzibg w Katowicach oraz stowarzyszenie Osrodek Wspierania Inicjatyw

Spotecznych z siedzibg w Jaworznie, ktore uzyskato status Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej

Jakosci i realizuje projekt pt.: ,,Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej”.

Spétdzielnia socjalna — forma przedsiebiorstwa posiadajagcego osobowos$¢ prawng, ustanowiona na

zasadach prawa spétdzielczego, prowadzaca dziatalnos¢ okreslong w Ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 roku

o spotdzielniach socjalnych.

Miejsce pracy — poprzez miejsce pracy nalezy rozumie¢ nowoutworzone miejsce pracy zajmowane przez

osobe, o ktorej mowa w pkt. 4, zatrudnionej na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej % etatu.

Miejsce pracy musi istnie¢ nieprzerwanie przez minimum 18 miesiecy, przy czym:

1) za nieprzerwane istnienie miejsca pracy mozna uznac réwniez to miejsce pracy, w ktorym pracownik
zwolnit sie z wtasnej woli lub dyscyplinarnie, a na dane stanowisko zostata zatrudniona nowa osoba, o
ktérej mowa w § 1 ust. 4 w okresie nie dtuzszym niz 30 dni kalendarzowych,

2) wymagana trwato$¢ miejsca pracy wydtuza sie o okres braku pracownika.

Beneficjent pomocy — Przedsiebiorstwo spoteczne lub podmiot ekonomii spotecznej przeksztatcany w PS,

ktory otrzymat decyzje o przyznaniu wsparcia i z ktérym Operator zawart Umowe na przyznanie dotacji na

utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwie spotecznym i/lub zawart umowe na przyznanie wsparcia
pomostowego.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) - Podmiot lub partnerstwo posiadajgce akredytacje

ministra wfasciwego do spraw zabezpieczenia spofecznego, Swiadczgce tacznie wszystkie rodzaje ustug

wsparcia ekonomii spoteczne;j.

Obszar centralny- potudniowy wojewddztwa Slaskiego — zakres terytorialny obejmujacy dany konkurs,

zawierajacy obszary: miasto Gliwice, miasto Tychy, miasto Zabrze, miasto Jaworzno, miasto Mystowice,

powiat gliwicki, powiat bierunsko-ledzinski, powiat mikotowski oraz powiat pszczynski.

Wytyczne — Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania

ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wytyczne kwalifikowalnosci - Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata

2014-2020.

RPO WSL 2014 -2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020.

Kandydat/Wnioskodawca — podmiot lub osoba ubiegajgca sie o wsparcie finansowe w ramach danego

naboru.
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18. Whniosek o dotacje - wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej na utworzenie miejsc pracy w
nowoutworzonym lub istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym lub w PES przeksztatcanym w
przedsiebiorstwo spoteczne
Umowa dotacyjna - umowa na przyznawanie dotacji na utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych/w podmiotach ekonomii spotecznej wytgcznie pod warunkiem ich przeksztatcenia w
przedsiebiorstwa spoteczne.

19.

10.
11.

§ 2 - Postanowienia Ogdlne

Regulamin okresla zasady udzielania przez Operatora bezzwrotnego wsparcia finansowego w formie:

1) dotacji na tworzenie miejsc pracy w istniejgcych lub nowo powstatych przedsiebiorstwach
spotecznych, oraz w PES ktore przeksztatcg sie w PS,

2) wsparcia pomostowego oraz przedtuzonego wsparcia pomostowego, udzielanego wytacznie
nowopowstatym w ramach projektu PS, majgcych na celu uzyskania stabilnosci funkcjonowania PS.

Konkurs prowadzony jest w ramach projektu pt.: ,,Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej”

o numerze: RPSL.09.03.01-24-013A/15-00, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Do konkursu zastosowanie majg przepisy niniejszego regulaminu, obowigzujgcych przepiséw prawa

oraz:

1) dokumentacji konkursowej konkursu nr: RPSL.09.03.01-12.01-24-013/15 prowadzonego w ramach
RPO WSL 2014-2020,

2) Regulaminu Swiadczenia Ustug Oérodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej przez ROWES.

Konkurs stanowi drugi etap procedury konkursowej umozliwiajacej otrzymanie dotacji na utworzenie

miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych, w tym w nowoutworzonych przedsiebiorstwach

spotecznych, w istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych i w podmiotach ekonomii spotecznej

przeksztatcajacych sie w przedsiebiorstwa spoteczne.

Do udziatu w Konkursie niezbedne jest uzyskanie przez Kandydata pozytywnego wyniku w naborze

pomystéw biznesowych i skorzystanie ze wsparcia okreslonego w wyniku procesu doradczego,

stanowigcego pierwszy etap procedury konkursowej, z tej zasady wytaczone sg szkolenia, ktore

Kandydaci powinni ukonczy¢ przed podpisaniem umowy dotacyjnej. Zasady regulujgce pierwszy etap

procedury konkursowej okresla Regulamin Naboru Pomystow Na Utworzenie Miejsc Pracy.

Pozytywne zakonczenie procedury konkursowej wigze sie z uzyskaniem prawa do wsparcia

finansowego, z zastrzezeniem ust. 7 i 8.

Warunkiem otrzymania wsparcia finansowego jest podpisanie z Operatorem Umowy dotacyjnej

stanowigcej zatgcznik nr 10 do niniejszego regulaminu.

Umowy dotacyjne podpisywane bedg pod warunkiem uzyskania przez Regionalny Osrodek Wspierania

Ekonomii Spotecznej akredytacji Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej Jakosci.

Wsparcie finansowe, o ktorym mowa w ust. 6, moze by¢ $wiadczone pod postacia: dotacji na utworzenie

miejsc pracy, wsparcia pomostowego oraz wparcia pomostowego przedtuzonego.

Wszystkie formy wsparcia sg $wiadczone bezptatnie.

Operator wsparcia finansowego monitoruje status oraz sytuacje przedsiebiorstwa spotecznego (w tym

w szczegdlnosci procent wzrostu przychoddw i poziomu oraz trwatosci zatrudnienia w przedsiebiorstwie

spotecznym) zgodnie z:

1) celami Projektu,

2) niniejszym Regulaminem,

3) Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
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12.

13.

14.

4) Standardami Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej, stanowigcymi zatgcznik do Uchwaty
Komitetu Akredytacyjnego nr 3 z dnia 22 wrzesnia 2014 roku,

a przedsiebiorstwa spoteczne zobowigzane s3 do wspodtpracy i udostepnienia wszelkich z tym

zwigzanych danych.

Przyznawanie dotacji na utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych powigzane jest

z obowigzkowymi dla Beneficjenta pomocy ustugami towarzyszacymi polegajacymi na:

1) podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania
przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego. Wsparcie to jest dostosowane do potrzeb zatozycieli
przedsiebiorstwa i samego przedsiebiorstwa spotecznego; swiadczonych w formach takich jak
szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wspdtpraca, wizyty studyjne itp.,

2) dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej osoby w przedsiebiorstwie
spotecznym),

3) pomocy w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i przygotowaniu do w petni samodzielnego
funkcjonowania. W formie wsparcia pomostowego oraz w formie zindywidualizowanych ustug,
o ktéorych mowa w pkt. 11 2.

Forma i zakres obowigzkowych ustug towarzyszacych sg ustalane na podstawie diagnozy potrzeb

i mozliwosci (potencjatu) Beneficjenta pomocy.

Wsparcie pomostowe moze byé $wiadczone jedynie tym PS, ktére zostaty utworzone w ramach

projektu, do oceny mozliwosci otrzymania wsparcia pomostowego poprzez utworzenie PS nalezy

rozumieé rejestracje w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sqgdowego. Podmioty, ktére przed

przystgpieniem do projektu posiadaty wpis do rejestru przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

nie mogga ubiegac sie o wsparcie pomostowe.

§ 3 - Informacja o podmiotach i osobach uprawnionych do udziatu w konkursie

O przyznanie srodkéw finansowych mogg ubiegac sie nastepujacy uczestnicy projektu, spetniajacy

kryterium okreslone w § 2 ust 5 niniejszego Regulaminu:

1) Osoby prawne lub osoby fizyczne, ktére w ramach projektu zarejestrowaty przedsiebiorstwo
spoteczne lub utworzyty grupe inicjatywnga, ktéra ma w planie zatozenie PS oraz ztozyty lub ztozg
whniosek o zarejestrowanie przedsiebiorstwa spotecznego w Krajowym Rejestrze Sgdowym i w
ramach tego przedsiebiorstwa spotecznego tworzg nowe miejsca pracy dla osdb, o ktérych mowa
w § 1 ust. 4, z tym zastrzezeniem ze Umowa dotacyjna zostanie zawarta pomiedzy Operatorem a
nowoutworzonym przedsiebiorstwem spotecznym,

2) Istniejace przedsiebiorstwa spoteczne, ktére w ramach Projektu utworza nowe miejsca pracy dla
0s6b, o ktérych mowa w § 1 ust. 4,

3) Istniejgce podmioty ekonomii spotecznej, ktére w ramach Projektu utworzg nowe miejsca pracy dla
oséb, o ktorych mowa w § 1 ust. 4, pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotow
w przedsiebiorstwa spoteczne. Umowa dotacyjna zostanie zawarta pomiedzy Operatorem a
nowoutworzonym przedsiebiorstwem spotecznym.

Wsparcie finansowe moze zostac przyznane po spetnieniu nizej wymienionych warunkow:

1) dotyczacych kwalifikowalnosci uczestnictwa w projekcie,

2) zaliczeniu na dzien podpisania umowy dotacyjnej bloku szkoleniowo — doradczego, ktérego zakres
okreslony zostat/zostanie w ramach ustugi doradczej, co najmniej w minimalnym wymiarze
wyznaczonym przez Operatora — co zostato potwierdzone podpisami na listach obecnosci w
dziennikach szkolen oraz na kartach ustug doradczych — wymagane dla podmiotow
nowotworzonych i ekonomizujgcych sie,
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3)

4)

5)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

ztozeniu w wyznaczonym terminie poprawnie wypetnionego i podpisanego Whniosku o dotacje

sporzgdzonego zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu w jednym oryginalnym egzemplarzu w

formie papierowej, wraz z pisemnym oswiadczeniem osob, ktdre zostang zatrudnione na

nowoutworzonych stanowiskach pracy, potwierdzajace spetnienie przestanek, o ktorych mowa w §

1 ust. 4,

w przypadku istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego lub podmiotu ekonomii spotecznej —

zatgczenie sprawozdania finansowego za ostatni zamkniety rok obrotowy lub w przypadku, gdy

podmiot zgodnie z obowigzujgcymi przepisami nie sporzadzit i nie zatwierdzit sprawozdania — za

okres od dnia powstania tego podmiotu,

uzyskaniu pozytywnej oceny Komisji Oceny Wnioskow tj.:

a) uzyskanie tgcznie min. 60% punktow (tj. 60 punktow),

b) uzyskanie min. 60% punktow w kazdej z kategorii oceny (oznaczonych liczbg rzymska w & 9 ust.
4 niniejszego Regulaminu),

w przypadku nowego przedsiebiorstwa spotecznego — zarejestrowaniu przedsiebiorstwa

spotecznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa z siedzibg na terenie obszaru centralnego-

potudniowego wojewddztwa slaskiego,

w przypadku istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego lub podmiotu ekonomii spotecznej —

posiadania siedziby lub wyodrebnionej jednostki organizacyjnej na terenie obszaru centralnego-

potudniowego wojewddztwa slaskiego,

zadeklarowaniu zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 4, na ktére zostanie przyznane

wsparcie,

uzyskaniu pozytywnej pisemnej decyzji Operatora,

niekorzystaniu w roku biezgcym oraz dwdéch poprzedzajgcych go latach kalendarzowych z pomocy

de minimis, ktérej wartos¢ brutto tgcznie z pomocg, o ktdrg sie ubiega, przekraczataby

rownowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku wsparcia dziatalnosci w sektorze

transportu drogowego - réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug

sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy,

nieotrzymaniu pomocy publicznej dotyczacej tych samych kosztéw kwalifikowalnych, o ktére

ubiega sie w ramach projektu,

ztozeniu os$wiadczenia, ze w przypadku otrzymania dotacji i/lub wsparcia pomostowego nie

zostanie zawieszona/postawiona w stan likwidacji dziatalno$¢ gospodarcza oraz nie zostang

zlikwidowane utworzone miejsca pracy w okresie 18 miesiecy od dnia podpisania umowy, na mocy

ktorej otrzymywane jest wsparcie,

dziatalnos¢ gospodarcza, na ktdrg przyznana zostanie dotacja, prowadzona bedzie co najmniej na

obszarze centralnym- potudniowym wojewddztwa $laskiego, a miejsca pracy tworzone w ramach

Projektu zlokalizowane bedg na ww. obszarze, co zostanie wpisane w tresci dokumentéw

zgtoszeniowych.

3. Dotacja, o ktérej mowa w § 2 ust. 4-8, moze zostac przyznana na utworzenie miejsca pracy dla oséb
wymienionych w §1 ust. 4, ktére:

1)
2)

3)

4)

posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

zamieszkujg na terenie obszaru centralnego- potudniowego wojewddztwa $lgskiego. W przypadku
0séb czasowo zamieszkujgcych na terenie obszaru centralnego- poftudniowego wojewddztwa
$lgskiego dopuszcza sie ztozenie oswiadczenia o zamieszkiwaniu na jego terenie;

w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu nie posiadajg wpisu do
rejestru Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub nie miec zarejestrowanej dziatalnosci na podstawie
odrebnych przepiséw (w tym m. in. Dziatalno$¢ adwokacka, komorniczg lub oSwiatows);

nie uczestniczg w tym samym czasie w innym projekcie dotacyjnym w ramach Poddziatania 9.3.1
RPO WSL, a takze w okresie ostatnich pieciu lat nie korzystaty réwnolegle z innych srodkow
publicznych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z podjeciem oraz prowadzeniem dziatalnosci
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gospodarczej lub zatozeniem, przystgpieniem do lub zatrudnieniem w spétdzielni socjalnej, w tym
zwtaszcza ze Srodkéw POKL, Funduszu Pracy, PFRON oraz srodkow oferowanych w ramach RPO WSL
2014-2020;

5) nie pozostajg w ciggu ostatnich 2 lat w stosunku pracy, spétdzielcza umowa o prace lub
cywilnoprawnym z Operatorem lub wykonawcg w ramach Projektu, oraz nie pozostaja
z przedstawicielami tych podmiotéw (petnomocnikami lub organami) i/lub pracownikiem tych
podmiotédw uczestniczagcym w procesie rekrutacji i oceny biznesplanéw w:

a) zwigzku matzenskim, stosunku pokrewienstwa i powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do
Il stopnia) i/lub
b) zwigzku z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

6) nie pozostajg w ciggu ostatnich 2 lat w stosunku pracy lub spotdzielczej umowy o prace
z Beneficjentem pomocy;

7) nie sg karane za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks Karny;

8) wyrazaja zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w celu realizacji Projektu, w tym
ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Projektu zgodnie z ustawg o
ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.);

9) nie odbywajg kary pozbawienia wolnosci.

4. Wykluczeniu z dostepu do dotacji i wsparcia towarzyszagcego podlegajg podmioty, ktore planujg
prowadzenie dziatalnosci badZ prowadzg dziatalnos¢:

1) w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, objetym rozporzadzeniem Rady (WE) nr 104/2000,

2) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rolnych,

3) zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw cztonkowskich, tzn. dziatalnosci zwigzane;j
bezposrednio wywozeniem produktéw, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub
innymi czynnosciami biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci wywozowe;.

5. Warunkiem ubiegania sie o wsparcie finansowe przez Wnioskodawcow jest w okresie przed ubieganiem
sie o wsparcie finansowe branie udziatu w projekcie ,Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii
Spotecznej”, zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Swiadczenia Ustug Os$rodka Wsparcia
Ekonomii Spoteczne;j.

§ 4 - Terminy i zasady sktadania wnioskow

1. Termin sktadania Wnioskéw o dotacje trwa co najmniej 15 dni roboczych od dnia ogtoszenia naboru na
stronie www.rowes.com.pl. Operator zastrzega sobie prawo do przedtuzenia okresu naboru,
umieszczajac stosowng informacje na stronie internetowej ROWES.

2. Wraz z wnioskiem nalezy ztozy¢:

1) Biznesplan,

2) Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji,

3) Harmonogram rzeczowo-finansowy wsparcia pomostowego — wymagane, jesli Wnioskodawca
ubiega sie réwniez o wsparcie pomostowe,

4) Deklaracje osob spetniajgcych wymagania okreslone w § 1 ust 4 oraz § 3 ust 3 regulaminu, ktére
maja zostac zatrudnione na nowo utworzonym stanowisku pracy,

5) Zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy zakwalifikowanie do Il profilu pomocy i/lub
o niepetnosprawnosci o ktéorych mowa w § 1 ust 4 pkt 1, 2 lit. h) i 3 — w przypadku oséb
kwalifikujgcych sie do dotacji w zwigzku z bezrobociem i/lub niepetnosprawnoscia;

6) Formularze zgtoszeniowe 0séb fizycznych dla osdb, na ktére Wnioskodawca ubiega sie o dotacje —
wymagane, jesli osoby te nie uczestniczyty w Projekcie do czasu ztozenia Wniosku o dotacje,
formularz ten mozna znalez¢ w zaktadce ,,do pobrania” na stronie www.rowes.com.pl,

7) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT,
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11.

8) wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego, w przypadku spetniania przez Wnioskodawce
wymagan okreslonych w § 2 ust. 1 pkt 2, § 2 ust. 14 oraz w § 6 ust. 2,

9) oswiadczenie istniejacych wczesniej PS i ekonomizujgcych sie PES - wymagane wytacznie od
istniejgcych wczesniej PS i ekonomizujgcych sie PES,

10) Oswiadczenie nowoutworzonego przedsiebiorstwa spotecznego - wymagane wytacznie od
nowoutworzonych PS,

11) formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis - wymagane
wytgcznie od istniejgcych wczesdniej PS i ekonomizujacych sie PES,

12) oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w ktérym
beneficjent pomocy przystepuje do projektu, oraz w poprzedzajagcych go dwdch latach
kalendarzowych lub zaswiadczenia o pomocy de minimis, wystawione przez podmioty udzielajace
pomocy - wymagane wytgcznie od istniejgcych wczesniej PS i ekonomizujacych sie PES,

13) sprawozdanie finansowe za ostatni zamkniety rok obrotowy - wymagane wytgcznie od istniejgcych
wczesniej PS. W przypadku, gdy podmiot zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa nie sporzadzit
i nie zatwierdzit sprawozdania finansowego — dokumentacja za okres od dnia powstania tego
podmiotu.

14) Pismo przewodnie zawierajgce wykaz wszystkich dokumentéw sktadanych wraz ze wnioskiem.

W przypadku sktadania wniosku przez podmioty prawne wniosek musi by¢ podpisany przez osoby

uprawnione do reprezentowania podmiotu (oddziatu) zgodnie z KRS, a w przypadku petnomocnictwa

winno by¢ ono podpisane przez osoby widniejagce w KRS oraz ztozone w oryginale lub notarialnie
potwierdzonej kopii.

Integralnymi czeSciami wniosku nie sg formularze zgtoszeniowe o0sdéb fizycznych wraz z

os$wiadczeniami/zaswiadczeniami/orzeczeniami  do nich  zatagczonymi, formularz informagji

przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis, oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy
de minimis, zaswiadczenia o pomocy de minimis, wystawione przez podmioty udzielajgce pomocy. Dane

dokumenty sktadane sg w celu weryfikacji przez Operatora kwalifikowalnosci podmiotu oraz osdb i

przechowywane sg osobno od wniosku.

Whioskodawca moze ztozy¢ wniosek osobiscie lub przez petnomocnika w biurach partneréw projektu

realizujgcych procedury dotacyjne:

1) Centrum Spotecznego Rozwoju, ul. Wyszynskiego 8, 43-173 taziska Gorne,

2) Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej, ul. Staromiejska 6/8, 40-013 Katowice,

3) Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych, ul. Grunwaldzka 235, 43-600 Jaworzno,

w godzinach funkcjonowania biur lub za posrednictwem poczty.

Dokumenty sktadane sg w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,ROWES — konkurs dotacyjny” oraz danymi

whnioskodawcy (imie nazwisko, adres zamieszkania —w przypadku 0sdéb fizycznych lub nazwa i adres —w

przypadku oséb prawnych).

W przypadku wysytki wniosku pocztg kurierska, wewnatrz przesytki kurierskiej winna by¢ umieszczona

zaklejona koperta, o ktdrej mowa w ust. 4.

Whnioski sktadane przez petnomocnika (w zastepstwie za Kandydata/ke) sg rejestrowane po

przedtozeniu stosownego petnomocnictwa.

Whiosek ztozony po terminie nie bedzie rozpatrywany i zostanie automatycznie odrzucony.

W przypadku wysytki wniosku drogg pocztowg lub przesytka kurierska w zakresie okreslenia terminu

ztozenia wniosku jako decydujgca uznana zostaje data wptywu.

Whniosek moze zostaé zarejestrowany przez kazdego pracownika ROWES lub upowaznionego

pracownika odpowiedniego podmiotu realizujgcego Projekt.

Kazdy/a Kandydat/tka otrzyma potwierdzenie ztozenia dokumentdw.

Lista wszystkich wnioskdw jakie zostaty poddane ocenie merytorycznej wraz z uzyskang punktacjg oraz

lista rankingowa Kandydatow/tek do udziatu w projekcie, zostang zamieszczone na stronie internetowe;j

ROWES oraz w Biurze Projektu w miejscu ogdlnodostepnym dla Kandydatéw/tek, z zachowaniem zasad
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12.

13.

14.

15.

okreslonych w ustawie z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych niezwtocznie po
zakonczeniu oceny.

Od oceny formularza rekrutacyjnego, Kandydatowi/tce przystuguje prawo ztozenia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy zgodnie z procedura odwotawczg zawartg w § 10 niniejszego regulaminu.

Jako skuteczne doreczenie informacji o wynikach rekrutacji rozumie sie przestanie wiadomosci
elektronicznej na adres wskazany we wniosku oraz zamieszczenie listy rankingowej kandydatéw na
stronie internetowej ROWES.

Operator dopuszcza mozliwo$¢ wymiany oséb na ktérych Wnioskodawca ubiega sie o dotacje. Wymiana
przed podpisaniem umowy jest dozwolona jedynie w szczegdlnych sytuacjach, w szczegdlnosci w
przypadku rezygnacji z udziatu z wiasnej woli w projekcie przez dang osobe. Zamiana o0sob jest
dokonywana na podstawie wniosku sktadanego przez Wnioskodawce, wniosek powinien zostac ztozony
wraz z nowymi dokumentami dotgczanymi do wniosku o dofinansowanie, ktére z danego powodu staty
sie nieaktualne.

W przypadku rezygnacji przez osobe z wtasnej woli badZ zwolnionej dyscyplinarnie po utworzeniu
miejsca pracy, Wnioskodawca ma obowigzek zgtosi¢ zwolnienie danej osoby Operatorowi oraz zatrudnié
nowg osobe spetniajgcg wymagania z § 1 ust. 4 oraz § 3 ust. 3 na dane miejsce pracy w terminie do 30
dni kalendarzowych. Wnioskodawca po zatrudnieniu nowej osoby ma obowigzek ztozenia nowych
dokumentéw dotgczanych do wniosku o dofinansowanie, ktére z danego powodu staty sie nieaktualne.

§ 5 - Dotacja na utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwie spotecznym

Maksymalna kwota dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym moze
wynosi¢ 20 000,00 zt. Wysokosc¢ dotacji uzalezniona jest od wartosci wydatkow zaakceptowanych przez
Komisje oceny Wnioskow.

Maksymalna wysokos¢ wsparcia jednego podmiotu w formie dotacji na utworzenie miejsc pracy, moze

wynie$¢ 100 000,00 zt. Wysokosc¢ dotacji uzalezniona jest od wartosci wydatkow zaakceptowanych przez

Komisje oceny Wnioskéw oraz od liczby tworzonych miejsc pracy.

Operator w ramach projektu posiada srodki finansowe na utworzenie nowych miejsc pracy w formie

bezzwrotnych dotacji w kwocie 2 360 000,00 zt, przy czym wartos¢ dotacji przyznanych w ramach

poprzednich edycji konkursu dotacyjnego wynoszg 2 275922,88 zt i pomniejszajg dostepng pule

Srodkow.

Jednorazowa dotacja na utworzenie miejsc pracy przeznaczana jest na sfinansowanie wydatkdéw

niezbednych do rozpoczecia lub prowadzenia dziatalnosci w ramach przedsiebiorstwa spotecznego,

w szczegdlnosci:

1) sktadnikéw majatku trwatego, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U 2 2009r. Nr 152, poz. 1223. z pdzn. zm.), ujetych w Ewidencji Srodkéw Trwatych i Wartosci
Niematerialnych i Prawnych, wraz z kosztami dostawy (transportu), instalacji i uruchomienia

2) wyposazenia (np. meble, garnki, lampy, drobny sprzet AGD i RTV) wraz z kosztami dostawy
(transportu), instalacji i uruchomienia. Wyposazenie powinno zosta¢ wpisane do ewidencji
wyposazenia prowadzonej przez Beneficjenta pomocy;

3) kosztéw prac remontowych, budowlanych i dostosowawczych, pod warunkiem, ze pozostaja w
bezposrednim zwigzku z celami i realizacja przedsiewziecia objetego dofinansowaniem. Zakup
robot budowlanych bedzie kwalifikowany na podstawie kosztorysu powykonawczego i protokotu
odbioru robét;

4) aktywéw obrotowych - wydatki przeznaczone na aktywa obrotowe, ktére bedg podstawg procesu
produkcyjnego lub beda miaty podlega¢ dalszemu obrotowi (np. sprzedazy). Aktywa obrotowe
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10.

mogg stanowi¢ maksymalnie 20 % wartosci dofinansowania, w szczegdlnych przypadkach
Organizator moze zezwoli¢ na zwiekszenie ich wartosci;

5) zakupu wartosci niematerialnych i prawnych;

6) srodkow transportu, pod warunkiem, ze:

a) stanowia niezbedny element projektu i bedg wykorzystywane jedynie do celu okreslonego w
Biznesplanie;

b) nie beda stuzyty wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie drogowego transportu
towaréw;

c) koniecznos¢ poniesienia wydatkdw na nabycie Srodkéw transportu zostanie szczegétowo
uzasadniona w Biznesplanie;

7) utworzenia strony internetowe;j.

Zakup uzywanych srodkdéw trwatych jest mozliwy pod warunkiem przedstawienia przez Beneficjenta

pomocy oswiadczenia potwierdzajacego, ze:

1) s$rodek trwaty posiada witasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia objetego
dofinansowaniem oraz spefnia obowigzujgce normy i standardy,

2) cena Srodka trwatego nie przekracza wartosci rynkowej, okreslonej na dzien zakupu i jest nizsza od
ceny nowego srodka trwatego,

3) w okresie 7 lat (poprzedzajacych zakupienie przez Beneficjenta pomocy) srodek trwaty nie zostat
zakupiony z wykorzystaniem $rodkéw publicznych krajowych lub pochodzacych z funduszy Unii
Europejskiej; oswiadczenie takie musi by¢ podpisane przez zbywce/sprzedajgcego.

Dotacja na utworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwie spotecznym nie moze stanowi¢ pomocy

stuzacej pokryciu kosztdw biezacej dziatalnosci przedsiebiorstwa (takich jak czynsz, ubezpieczenia,

wynagrodzenia itp.).

Wydatki poniesione przez Beneficjenta pomocy w ramach otrzymanych srodkéw finansowych musza

spetniac kryteria kwalifikowalnosci zgodnie z zasadami RPO WSL 2014-2020, w szczegdlnosci by¢:

1) odpowiednio uzasadnione,

2) faktycznie poniesione.

3) uznane za niezbedne do prowadzenia PS,

4) poniesione zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014-2020,

5) poniesione w okresie realizacji inwestycji, jednak nie wczesniej niz dzien podpisania umowy o
dofinansowanie,

6) ujete w wniosku o przyznanie srodkéw finansowych - biznesplan,

7) potwierdzone odpowiednimi dokumentami finansowo-ksiegowymi,

8) nie podlegajace zwrotowi z innych Zrédet, co oznacza np. w przypadku podatnikdw VAT czynnych,
ze wydatki rozliczane s3 z dotacja w kwotach netto,

9) okreslonych w Umowie o dotacje.

Wydatki uznane jako niekwalifikowalne, czyli nie spetniajgce wymagan z ust. 4 do 7, podlegajg zwrotowi

do Operatora.

Dotacja jest wyptacana w formie zaliczki w terminie do 14 dni od podpisania umowy o dotacji na

zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym, po ztozeniu zabezpieczenia w formie przewidzianej

w § 12, z zastrzezeniem zapiséw ust. 13.

Przedsiebiorstwo spoteczne moze wystgpi¢ do Operatora z pisemnym wnioskiem o zmiane umowy o

dotacje — biznesplanu/harmonogramu, w szczegdlnosci w zakresie zestawienia towardw lub ustug

przewidywanych do zakupienia, ich parametréw technicznych lub jakosciowych oraz wartosci
jednostkowych, wniosek ten powinien réwniez zawiera¢ harmonogram zawierajacy planowane zmiany.

Operator wsparcia finansowego w ciggu 10 dni od otrzymania wniosku Przedsiebiorstwa Spotecznego

informuje go pisemnie o decyzji dotyczacej zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmian. Zmiany
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w biznesplanie/harmonogramie w wysokosci nieprzekraczajacej 10 % zaktadanej warto$ci wydatkéw nie
wymagajg zgody Operatora, ale powinny zosta¢ niezwtocznie zgtoszone do Operatora w formie pisma
wraz z nowym harmonogramem.

Dotacja powinna zosta¢ wydatkowana w terminie nie przekraczajagcym 90 dni od dnia otrzymania.

Beneficjent pomocy moze sfinansowac inwestycje ze srodkdw wiasnych, na zasadach okreslonych

w niniejszym regulaminie i otrzymac ich refundacje po podpisaniu Umowy.

W przypadku braku odpowiedniej ilosci srodkéw projektowych, ktére umozliwiatyby wyptate przez

Operatora wszystkich dotacji, $rodki bedg wyptacane wedtug kolejnosci zajmowanych na liscie

rankingowej. Pierwszenstwo w otrzymaniu Srodkéw finansowych bedg miaty podmioty umieszczone

wyzej na liscie rankingowej.

Operator dopuszcza wyptate dotacji w inny sposdb niz opisany w ust. 9 niniejszego paragrafu — na

uzasadniony, pisemny wniosek Beneficjenta pomocy.

W ramach inwestycji w ramach dotacji dopuszczalny jest wktad wtasny w formie finansowej bgdz wktadu

wtasnego niepienieznego.

Wktad wtasny niepieniezny polega na wniesieniu nieruchomosci, urzadzen, materiatéw (surowcéw),

wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz.

Wartos¢ wktadu niepienieznego musi:

1) zostac nalezycie potwierdzona dokumentami o wartosci dowodowej rownowaznej fakturom,

2) nie przekraczac stawek rynkowych.

W przypadku wnoszenia jako wktad wtasny niepieniezny uzywanego srodka trwatego muszg dodatkowo

zostac spetnione wymagania:

1) s$rodek trwaty posiada wtasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia objetego
dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujace normy i standardy,

2) wycena Srodka trwatego nie przekracza wartosci rynkowej, okreslonej na dzien zakupu i jest nizsza
od ceny nowego srodka trwatego,

3) w okresie 7 lat (poprzedzajacych zakupienie lub podarowanie na rzecz PS) srodek trwaty nie zostat
zakupiony z wykorzystaniem srodkow publicznych krajowych lub pochodzacych z funduszy Unii
Europejskiej; oSwiadczenie takie musi by¢ podpisane przez osobe/podmiot przekazujacy dany srodek
trwaty na rzecz przedsiebiorstwa.

W przypadku dokonywania zakupdw srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych na kwote

co najmniej 3 500,00 zt, Beneficjent pomocy ma obowigzek przeprowadzenia rozeznania cenowego

wystanego do co najmniej do 3 sprzedawcow lub zebrania 3 ofert od sprzedawcow.

§ 6 - Wsparcie pomostowe oraz przedtuzone wsparcie pomostowe

Wsparcie pomostowe jest udzielone w oparciu o wniosek o przyznanie wsparcia pomostowego
i realizowane na podstawie umowy zawartej pomiedzy Operatorem wsparcia finansowego
a Beneficjentem pomocy.

Wsparcie pomostowe w ramach Projektu przyznawane jest wytacznie na nowozatrudnionego
pracownika kwalifikujgcego sie co najmniej do jednej grupy osoéb, o ktérych mowa w § 1 ust. 4.
Wsparcie pomostowe moze by¢ swiadczone na okres nie krdtszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz
12 miesiecy od dnia podpisania umowy lub zatrudnienia pracownika, na ktérego Swiadczone jest
wsparcie pomostowe, w zaleznosci co nastgpito pdzniej.

Wsparcie pomostowe jednorazowo moze by¢ udzielane na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy i ewentualnie
przedtuzone o kolejne 6. Przedtuzone wsparcie pomostowe udzielane jest wytgcznie w indywidualnych
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przypadkach i na podstawie wniosku o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego ztozonego
przez Beneficjanta pomocy. Beneficjent pomocy musi wykaza¢ w nim, iz przedtuzone wsparcie
pomostowe jest warunkiem niezbednym do dalszego prowadzenia dziatalnosci.

Wsparcie pomostowe moze by¢ swiadczone w formie finansowej jak rowniez ustug ukierunkowanych
w szczegdlnosci na wzmocnienie kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa oraz nabycia i rozwoju
kwalifikacji zawodowych i biznesowych niezbednych do pracy w danym przedsiebiorstwie spotecznym.
Przedtuzone wsparcie pomostowe w formie finansowej bedzie stopniowo zmniejszane, zwtaszcza
w przypadku wsparcia pomostowego wydtuzonego do 12 miesiecy.

Wsparcie pomostowe w formie finansowe] przyznawane jest miesiecznie w wysokosci niezbednej do
sfinansowania podstawowych kosztow funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego w poczgtkowym
okresie dziatania, jednak nie wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc pracy kwota
1500,00 zt, z zastrzezeniem ust. 12.

Wydatki ponoszone na wsparcie pomostowe nie mogg byc¢ tozsame z wydatkami poniesionymi z dotacji
udzielanych na tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych.

Wsparcie pomostowe w formie zindywidualizowanych ustug jest ukierunkowane w szczegdlnosci na
wzmocnienie kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa.

Wsparcie pomostowe wyptacane jest w miesiecznych transzach.

W przypadku wnioskowania o przedtuzone wsparcie pomostowe decyzja o jego pozytywnym
rozpatrzeniu bedzie uzalezniona m.in. od prawidtowego rozliczenia otrzymanego wsparcia
pomostowego podstawowego Ilub pozytywnych wynikéw kontroli w miejscu dziatalnosci
przedsiebiorstwa spotecznego.

Wysokos¢ wsparcia pomostowego podstawowego uzalezniona jest od decyzji Komisji Oceny Wnioskéw,
jednak nie moze ono przekroczy¢ wysokosci 1 500,00 ztotych.

O wsparcie przedtuzone pomostowe Beneficjent pomocy moze sie ubiega¢ po otrzymaniu ostatniej
transzy wsparcia pomostowego podstawowego. Whnioski o wsparcie pomostowe przedtuzone
rozpatruje Operator, ktdry ma prawo nie przyznac danej formy wsparcia lub obnizy¢ jego wysokos¢, przy
czym wysokos¢ wsparcia nie moze przekroczy¢ Sredniej wysokosci na okres udzielonego wsparcia w
wysokosci 1 000,00 zt.

Wsparcie przedtuzone pomostowe wyptacane jest najwczesniej po podpisaniu umowy o przyznaniu
przedtuzonego wsparcia finansowego i po wniesieniu zabezpieczenia przez Beneficjenta pomocy, z
zastrzezeniem ust. 11.

Operator w ramach projektu posiada srodki finansowe na wsparcie pomostowe podstawowe w kwocie

738 000,00 zt, przy czym wartos¢ przyznanego wsparcia w ramach poprzednich edycji konkursu
dotacyjnego wynosi 545 880,00 zt i pomniejsza dostepng pule srodkéw. Wartosé przyznanego wsparcia
pomostowego w ramach poprzednich edycji, ze wzgledu na ciagle trwajaca procedurg 4 konkursu
dotacji, moze ulec zwiekszeniu.

§ 7 - Komisja Oceny Wnioskow

Formalnej i merytorycznej oceny Whniosku o dotacje dokonuje Komisja Oceny Whnioskéw, ktorej
cztonkowie zatrudniani sg przez Lidera Projektu.

W sktad KOW wchodzga co najmniej 3 osoby posiadajace wiedze i doswiadczenie w zakresie wspierania
lub/i funkcjonowania PS, PES, z ktdrych co najmniej jedna jest specjalistg (finansista, ekonomista,
posiadajacy kompetencje w zakresie analizy ekonomicznej PS) w zakresie aspektow ekonomicznych
prowadzenia dziatalnosci przez PES.

Przewodniczgcy KOW posiada wiedze w zakresie zasad udzielania wsparcia.
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Przewodniczacy KOW jest odpowiedzialny za prowadzenie posiedzenia KOW oraz zapewnienie podczas

prac KOW bezstronnosci i przejrzystosci.

Cztonek KOW podlega wytaczeniu od udziatu w ocenie wniosku:

1) w ktdérego sporzgdzaniu uczestniczyt,

2) ktéry dotyczy podmiotédw powigzanych z danym cztonkiem w sposéb osobowy, kapitatowy badz
zawodowy.

Za organizacje nabordéw, pozyskanie cztonkdw KOW, odpowiada Specjalista ds. wsparcia PS. Jego

zadaniem bedzie opracowanie niezbednych wzoréw dokumentéw (np. regulamindéw), a nastepnie

dokumentacji z przeprowadzonych naborow.

Dane personalne cztonkéw KOW, oceniajgcych poszczegdlne wnioski nie podlegajg ujawnieniu

Whioskodawcy na zadnym etapie oceny, takze w postepowaniu odwotawczym.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania KOW okresla odrebny regulamin.

§ 8 - Ocena formalna wnioskéw

Dokumentacja w pierwszej kolejnosci, poddana bedzie weryfikacji pod katem formalnym zgodnie z Kartg
Oceny Formalnej, ktérej wzor stanowi zatacznik do Regulaminu Komisji Oceny Wnioskow.

Podczas oceny formalnej KOW dokonuje oceny kompletnosci oraz poprawnosci Wnioskéw wraz z
zatgcznikami w oparciu o Karte oceny formalnej wniosku.

Ocena formalna przeprowadzona zostanie przez co najmniej 2 cztonkdw KOW.

Kazdy oceniajacy przed przystgpieniem do pracy podpisuje deklaracje bezstronnosci.

ROWES, po zakonczeniu oceny formalnej wniosku przez KOW, informuje pisemnie Wnioskodawce o jej
wynikach, przedstawiajac jednoczesnie wykaz uchybien formalnych wraz z ich opisem oraz wyznacza
termin na uzupetnienie brakéw formalnych.

Dokumentacja zawierajgca braki formalne moze by¢ jednokrotnie uzupetniona w terminie do 5 dni
roboczych od dnia doreczenia informacji o brakach formalnych. Niedopetnienie obowigzku uzupetnienia
wniosku skutkuje jego odrzuceniem na etapie oceny formalnej bez mozliwosci ztozenia Whniosku
ponownie w ramach danego naboru.

Po terminowym uzupetnieniu lub skorygowaniu uchybien formalnych, wniosek podlega ponownej
ocenie formalnej w terminie do 10 dni roboczych od dnia uptywu terminu sktadania wnioskéw.

Jezeli Wnioskodawca:

1) nie uzupetni brakujgcej dokumentacji,

2) uzupetni brakujgcg dokumentacje po terminie wskazanym w ust. 6,

3) ztozy dokumentacje, ktéra nadal nie spetnia wymogoéw formalnych,

jego wniosek podlega odrzuceniu.

Wynik powtérnej oceny formalnej jest wigzacy i ostateczny — Wnioskodawcy nie przystugujg od niego
dalsze srodki odwotawcze.

W przypadku pozytywnej oceny formalnej, wniosek kierowany jest do oceny merytoryczne;j.

W szczegdlnych przypadkach Operator dopuszcza, ponowne wezwanie wnioskodawcy do usuniecia
brakéw formalnych do czasu ogtoszenia ostatecznych wynikéw konkursu.

§ 9 - Ocena merytoryczna wnioskow
Ocenie merytorycznej podlegajg wytgcznie Wnioski, ktore uzyskaty pozytywng weryfikacje formalna.
Kazdy Wniosek oceniony jest przez dwdéch wybranych cztonkéw KOW.

Podczas oceny merytorycznej KOW ocenia Wnioski na podstawie Karty Oceny Merytorycznej, ktorej
wzor jest zatgcznikiem do danego regulaminu.
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4. Whnioskujgcy musi otrzymac min. 60% punktow w trakcie oceny merytorycznej Wniosek moze uzyskaé
maksymalnie 100 punktéw podstawowych. Wnioski, ktére uzyskaty mniej niz 60% punktéw ogétem i/lub
mniej niz 60% punktow mozliwych do uzyskania w kazdej kategorii oceny oznaczonej liczbg rzymska,
(chociazby w jednej z kart oceny) zgodnie z Kartg oceny merytoryczna nie mogg by¢ rekomendowane
do dofinansowania. KOW dokona oceny merytorycznej wedtug nastepujacych kryteridw zawartych w
Karcie oceny merytorycznej:

Maksymalna
; . ilos¢
Nr Pytania Kryteria s
punktow
I CELOWOSC PRZEDSIEWZIECIA 20
11 Uzasadnienie dla utworzenia PS / ekonomizacji PES (kompletnos¢ opisu, przejrzystosé, 5
o zrozumiatos¢ zatozen, opis zagrozen)
Wopisywanie sie dziatan PS w proces reintegracji spotecznej i zawodowej cztonkéw /
pracownikéw tworzonego PS — udziat oséb wychodzacych z: CIS,KIS, ZAZ, WTZ
placéwek opiekunczo-wychowawczych, zaktadow poprawczych i innych tego typu
1.2 placéwek, udziat oséb o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, z 10
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z
zaburzeniami psychicznymi, pte¢ (wyréwnywanie szans 0so6b, ktdre ze wzgledu na pte¢
majaca trudniejszg sytuacje na rynku pracy)
1.3. Analiza rynku z uwzglednieniem analizy konkurencji, klientéw i dostawcéw 5
Il WYKONALNOSC PRZEDSIEWZIECIA 25
I Dostepnos$¢ zasobow (ocena $rodkéw finansowych / technicznych / lokalowych 5
utatwiajgcych prowadzenie PS)
Umiejetnosci, doswiadczenie i kwalifikacje cztonkdw / pracownikéw PS/PES w
I1.2. odniesieniu do planowanego przedsiewziecia oraz funkgji / rél petnionych w 5
strukturach planowanego przedsiewziecia.
I3, Mozliwosci pozyskania i utrzymania rynkéw zbytu (ocena konkurencyjnosci profilu 5
dziatalnosci w odniesieniu do sytuacji danego pomystu)
Ptynnosc¢ finansowa (zachowanie ptynnosci finansowej po uptywie okresu 12 miesiecy
I.4. od zarejestrowania PS / ekonomizacji PES) oraz realnosci zatozonych przychodow i 10
kosztéw w okresie pierwszych 12 miesiecy
m WIELOWARIANTOWOSC 15
s Mozliwos$¢ rozszerzenia profilu dziatalnosci lub jej zmiany (elastycznosé¢ 3
przedsiewziecia)

1.2. Odpornosc przedsiewziecia na zmiany sezonowe 4
3. Wielorowariantowos¢ produktowa oraz mozliwo$¢ dostosowywania produktéw/ustug 4
do zmian na rynku
I.4. Brak uzaleznienia od niewielkiej grupy dostawcow i odbiorcéow 4
v EFEKTYWNOSC KOSZTOWA 10
Niezbednos¢ i racjonalnosé finansowa zakupow towarow lub ustug przewidzianych we
IV.1. whniosku ze srodkdw dofinansowania z uwzglednieniem ich parametréw technicznych i 10
jakosciowych
v OPERATYWNOSC 10
V.1. Przejrzystosé profilu dziatalnosci 5
V.2. Prostota, zrozumiatos$¢ zatozen 5
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Vi KOMPLETNOSC 10

Spéjnosé planowanych zakupow inwestycyjnych z rodzajem dziatalnosci, w tym
VI.1. stopien, w jakim zaplanowane zakupy inwestycyjne umozliwiajg kompleksowa 10
realizacje przedsiewziecia

Vil INNE KRYTERIA 10

VILL Zdolnos¢ do konkurowania na rynku z uwagi na charakter planowanej dziatalnosci 4

okreslonego typu PS

VII.2. Zastosowanie nowych rozwigzan, nowoczesnych technologii i produktéw 3

VII.3. Planowane dziatania z zakresu marketingu i promocji przedsiewziecia 3

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100

5. ROWES na etapie oceny merytorycznej ztozonych wnioskéw preferuje tworzenie miejsc pracy i
przedsiebiorstw spotecznych w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu I.4 Krajowego
Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, tj. np. zréwnowazony rozwdj, solidarno$¢ pokolen, polityka
rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne, lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach
rozwoju okreSlonych w strategii rozwoju wojewddztwa i w regionalnym planie dziatania na rzecz
rozwoju ekonomii spoteczne;j.

6. Katalog sfer rozwojowych wynikajgcych z dokumentéw wskazanych w ust. 5 stanowi zatgcznik do
niniejszego regulaminu.

7. Podmioty deklarujace w ztozonym wniosku podjecie realizacji dziatan w sferach okreslonych w ust. 5
i w ust. 6 otrzymujg premie punktowg zwiekszajacy liczbe punktéw uzyskanych w wyniku oceny
merytorycznej o 10 punktéw.

8. ROWES na etapie oceny merytorycznej ztozonych wnioskdw preferuje osoby wymienione w
podrozdziale 4.3 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

9. Podmioty deklarujace w ztozonym wniosku zatrudnienie oséb wymienionych w ust. 8 otrzymujg
premie punktowg zwiekszajaca liczbe punktéw uzyskanych w wyniku oceny merytorycznej o 1 punkt
za kazda osobe, przy czym maksymalnie mozna otrzymac 5 punktow.

10. Podmioty deklarujgce w ztozonym wniosku wniesienie wktadu wtasnego, na zasadach z § 5 ust. 16 do
19, otrzymuja premie punktow3a zwiekszajagcg liczbe punktéw uzyskanych w wyniku oceny
merytorycznej o 0,5 punktu za kazdy procent wkiadu wtasnego, przy czym maksymalnie mozna
otrzymac 10 punktow.

11. Wniosek moze zosta¢ odrzucony w przypadku, gdy KOW podczas oceny stwierdzi, ze opisana we
wniosku dziatalnosé gospodarcza jest wykluczona z mozliwosci uzyskania pomocy de minimis lub
dostrzeze inne naruszenia zasad i przepisdw uniemozliwiajace przyznanie wsparcia finansowego.

12. Ztozenie dokumentéw poswiadczajgcych nieprawde stanowi podstawe do nieudzielenia wsparcia na
kazdym etapie oceny.

13. Jedynym kryterium przyznawania wsparcia finansowego jest liczba punktéw otrzymanych na etapie
oceny przez KOW ($rednia arytmetyczna ocen dokonanych przez dwéch cztonkéw KOW).

14. W oparciu o liczbe punktéow uzyskanych w wyniku oceny merytorycznej tworzona jest lista rankingowa.

15. W przypadku wyczerpania alokacji przeznaczonej na przyznanie dofinansowania w ramach projektu
pozytywna ocena wniosku nie bedzie réwnoznaczna z przyznaniem dofinansowania.

16. Kazdy uczestnik projektu, ktéry nie otrzymat dofinansowania w ramach konkursu lub uzyskat
pomniejszong kwote dofinansowania, moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zgodnie
z procedurg odwotawczg opisang w § 10.

17. W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow przez kilka grup inicjatywnych, rozstrzygajgca jest

ocena celowosci przedsiewziecia a w dalszej kolejnosci wykonalno$¢ przedsiewziecia.
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10.

11.

§ 10 - Procedura odwotawcza

Kazdy Whnioskodawca, po otrzymaniu negatywnej informacji o wynikach oceny merytorycznej, o ktorej
mowa w § 9 ust 16, ma mozliwos$¢ ztozenia do Operatora pisemnego Wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy. We wniosku Wnioskodawca powinien ztozy¢ wyjasnienia i informacje dotyczace zakresu
przedsiewziecia, odnoszace sie do uzasadnien cztonkéw KOW (przedmiotowe wyjasnienia nie mogg
przedstawia¢ nowych okolicznosci, wzgledem tych ktére zostaty opisywane uprzednio przez
Whioskodawce i stanowity podstawe oceny wniosku).

Whioski, o ktéorych mowa w ust. 1 nalezy ztozy¢ w terminie 3 dni roboczych od dnia zamieszczenia
informacji na stronie internetowej OWES oraz wystania wiadomosci elektronicznej o wynikach oceny.
Whniosek ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu przez Komisje Oceny Wnioskéw.
Whnioskodawcy mogg sktadaé wnioski zgodnie z zapisami § 4 ust. 3 do 10.

KOW ma obowigzek dokonania powtdrnej oceny Wniosku w terminie 3 dni roboczych od dnia uptywu
terminu sktadania wnioskéw odwotawczych. Ocena powtdrna ztozonego Wniosku nie moze byc¢
dokonywana przez tych samych cztonkow KOW, ktdérzy uczestniczyli w jego pierwszej ocenie.
Powtdrnej ocenie podlega caty wniosek wraz z zatgcznikami.

Powtdrna ocena wniosku nie moze skutkowaé obnizeniem pierwotnej liczby punktow. W przypadku,
gdy cztonek KOW, dokonujacy oceny w trybie odwotawczym, przyzna mniejszg liczbe punktéw niz
wynikatoby to z pierwotnej oceny, za ostateczng uznaje sie punktacje wczesniejsza.

Operator ma obowigzek pisemnego poinformowania Wnioskodawcy o wynikach powtérnej oceny
whniosku, podajgc szczegdtowe uzasadnienie przyznanych punktéw. Poinformowanie Wnioskodawcy o
sposobie rozpatrzenia ztozonego Whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy powinno nastgpi¢ w terminie
5 dni roboczych od dnia rozpatrzenia wniosku przez KOW.

Powtdrna ocena merytoryczna wniosku jest ostateczna i Wnioskodawcy nie przystuguje od niej
odwotanie.

Ostateczne zamkniecie listy Wnioskodawcow, ktérzy otrzymali dofinansowania w ramach oceny KOW,
nastapi po rozpatrzeniu wszystkich Wnioskéw o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Listy Wnioskodawcow, ktdérzy otrzymali Srodki finansowe umieszczone zostang na stronie internetowej
projektu oraz w siedzibie ROWES.

Sposob liczenia termindw wskazanych w niniejszym rozdziale okreslajg przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93, z pdzn. zm.).

§ 11 - Procedura podpisania umowy o dofinansowanie

Podstawg przekazania $rodkéw finansowych jest Umowa dotacyjna zawarta pomiedzy ROWES

a Beneficjentem, ktéra zostanie podpisana po opublikowaniu listy, o ktdrej mowa w § 9 ust. 14 oraz po

whiesieniu zabezpieczenia zgodnie z zapisami §12, z zastrzezeniem § 2 ust. 8 oraz § 5 ust. 13.

Beneficjent, ktéremu przyznano srodki finansowe na realizacje dziatan, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 lit.

a, powinien dokona¢ odpowiedniego wpisu do rejestru dziatalnosci gospodarczej Krajowego Rejestru

Sadowego do momentu podpisania umowy o dofinansowanie.

Przekazanie sSrodkéw nastepuje po uzyskaniu prawomocnego wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym

i podpisaniu umowy o dofinansowanie, z zastrzezeniem § 5 ust. 13 oraz 14.

Beneficjent ma obowigzek ztozy¢ w terminie do 20 dni roboczych od ogtoszenia ostatecznych wynikow

nizej wymienione zatgczniki:

1) Wnhniosek o dotacje sporzagdzony przez Wnioskodawce wraz z zatgcznikami;

2) dokumenty poswiadczajace zarejestrowanie/rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w formie PS
takie jak: wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wtasciwego rejestru;
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3) kopia nadania numeru REGON;

4) dokument potwierdzajacy status cztonkow zatozycieli w spétdzielni socjalnej (np. kopia statutu
podpisanego przez zatozycieli spétdzielni, ztozonego wraz z wnioskiem o wpis do KRS), w przypadku
zaktadania spotdzielni socjalnej;

5) zaswiadczenia o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz
o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw — wymagane wytacznie od istniejgcych wczesdniej PS
i ekonomizujacych sie PES;

6) oswiadczenia i formularze dotyczace otrzymanej pomocy de minimis i pomocy publicznej.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec wydtuzeniu w sytuacjach losowych

i niezaleznych od Beneficjenta, po uzyskaniu zgody od Operatora.

6. Umowa o dofinansowanie jest podpisywana niezwfocznie po przekazaniu dokumentéw wskazanych

w ust. 4.

7. Nieztozenie dokumentéw, o ktédrych mowa w ust. 4 i niepodpisanie Umowy w wyznaczonym przez

Operatora terminie, bedzie traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie o przyznanie $rodkéw

finansowych na realizacje dziatan, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 lit. a.

§ 12 - Formy zabezpieczenia wykonania Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego

1. Beneficjent pomocy zobowigzany jest do wniesienia zabezpieczenia w rodzaju oraz w terminie
okreslonym w Umowach:

1) przyznanie dotacji na utworzenie miejsc pracy,

2) udzielenie wsparcia pomostowego.

2. Zabezpieczenie o ktérym mowa w ust. 1, Beneficjent pomocy podpisuje osobiscie w siedzibie Operatora
i w obecnosci jego przedstawiciela. W innych przypadkach podpisy na tych dokumentach powinny by¢
poswiadczone notarialnie.

3. Mozliwe jest ztozenie zabezpieczenia w formie:

1) poreczenia oséb trzecich wedtug prawa cywilnego (2 poreczycieli osiggajacych dochdd nie nizszy
niz potowa przecietnego wynagrodzenia brutto miesiecznie (ogtoszonego przez prezesa GUS) lub 1
poreczyciel osiggajacy dochdd nie nizszy niz przecietne wynagrodzenie brutto miesiecznie
(ogtoszone przez prezesa GUS),

2) weksla wraz z poreczeniem wekslowym (awal), 2 poreczycieli osiggajgcych dochdd nie nizszy niz
potowa przecietnego wynagrodzenia brutto miesiecznie (ogtoszonego przez prezesa GUS) lub 1
poreczyciel osiggajacy dochdd nie nizszy niz przecietne wynagrodzenie brutto miesiecznie
(ogtoszone przez prezesa GUS),

3) gwarancji bankowej,

4) zastawu na prawach i rzeczach warz z poreczeniem osdb trzecich,

5) blokady rachunku bankowego,

6) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika wraz z poreczeniem osdb trzecich,

7) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika,

8) zastawu na prawach i rzeczach.

4. Wybor formy zabezpieczenia umowy jest dokonywany indywidualnie dla kazdej z zawieranych Uméw
wspolnie przez Beneficjenta pomocy i Operatora.

5. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na pisemny wniosek Beneficjenta po
uptywie wymaganego okresu trwatosci miejsc pracy oraz okresu trwatosci dziatalnosci przedsiebiorstwa.

§ 13 - Rozliczanie i kontrola wydatkowania wsparcia finansowego

1. Prawidtowosc realizacji inwestycji i jej rozliczenia, badana jest podczas kontroli na miejscu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez Beneficjenta pomocy.
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2. Operator kontroluje prawidtowos¢ wykonania Umowy, w okresie, co najmniej 18 miesiecy od dnia
przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin
przyznania dotacji, w tym poprzez weryfikacje spetnienia warunkow, o ktérych mowa w Umowie, w
szczegolnosci:

1) fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez przedsiebiorstwo spoteczne i zatrudnienia
okreslonych w Umowie os6b przez minimum 18 miesiecy,

2) wykorzystanie przez przedsiebiorstwo spoteczne zakupionych towaréw i ustug zgodnie z
charakterem prowadzonej dziatalnosci, w tym zatwierdzonym Biznesplanem. W szczegélnosci
przedsiebiorstwo spoteczne powinno posiadac sprzet i wyposazenie zakupione z otrzymanych
Srodkéw i wykazanych w Rozliczeniu kosztéw inwestycji wraz z protokotami odbioru, kosztorysami
(przy remontach i pracach budowlanych), certyfikatami, oswiadczeniami w przypadku zakupu
uzywanych srodkéw trwatych i wyposazenia. W przypadku, gdy w ramach kontroli stwierdzone
zostanie, ze przedsiebiorstwo nie posiada towardéw, ktore wykazato w rozliczeniu, a ktére nabyto w
celu zuzycia w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (np. materiaty zuzywane w celu
Swiadczenia ustug) lub w celu dalszej sprzedazy, przedsiebiorstwo spoteczne powinno wykazac
przychdd z tytutu swiadczonych ustug lub sprzedazy towardw lub w inny sposéb uzasadni¢ fakt
nieposiadania zakupionych towarow.

3. Beneficjent pomocy bedzie zobowigzany do zwrotu przyznanych srodkéw wraz z odsetkami naliczonymi
od dnia ich otrzymania w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Operatora lub wfasciwego
organu kontrolnego, jezeli:

1) otrzymane Srodki zostang wykorzystane niezgodnie z Biznesplanem, w szczegdlnosci w sytuacji, gdy
zakupiono towary lub ustugi nie ujete w zestawieniu towardw lub ustug przewidzianych do
zakupienia, z zastrzezeniem § 5 ust. 10,

2) bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg przez okres krétszy niz 18 miesiecy od dnia przyznania
dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania
dotacji,

3) zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 18 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub
utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania dotacji,

4) ztozy niezgodne z prawdg o$wiadczenia na etapie ubiegania sie o $rodki lub w czasie kontroli,

5) naruszy inne istotne warunki umowy.

§ 14 - Obowiazki informacyjne Beneficjentéw Pomocy

1. Beneficjent Pomocy zobowigzany jest do realizacji dziatarh informacyjno-promocyjnych w zakresie
finansowania stworzonych miejsc pracy, w szczegdlnosci poprzez informowanie opinii publicznej o
zrédfach ich finansowania i Projektu, w ramach ktérego powstaty poprzez: zamieszczenie informacji na
stronie internetowe] przedsiebiorstwa spotecznego; oznaczenie pomieszczen, w ktorych dziatalnosc jest
prowadzona oraz oznaczenie srodkdw trwatych zakupionych za dofinansowanie.

§ 15 - Pomoc publiczna

1. Pomoc, o ktérej mowa w niniejszym regulaminie jest udzielana w oparciu o zasade de minimis, zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.U. 2015 nr 0 poz. 1073).
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2. Beneficjent Pomocy zobowigzany jest przechowywac¢ dokumentacje zwigzang z otrzymang pomoca
przez okres 10 lat, liczac od dnia podpisania umowy.

Strona | 19

Fundusze < . . "
Europejskie j/ S[q skie. Unia Europejska

Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny




