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SEOWNIK POJEC | SKROTOW

1. Beneficjent — podmiot, wchodzacy w sktad konsorcjum ROWES realizujgcego Projekt; ilekroé jest mowa
o beneficjencie, nalezy przez to rozumiec¢ Lidera lub Partnera upowaznionych do ponoszenia wydatkéw
wskazany we wniosku o dofinansowanie Projektu.

2. Grupa inicjatywna (Gl) — grupa os6b zainteresowana uruchomieniem przedsiebiorstwa spotecznego.

3. Instytucja Zarzadzajaca — Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego.

4. Komisja Oceny Wnioskéw (KOW) — komisja dokonujgca oceny wnioskdw, o ktérej mowa w niniejszym
Regulaminie.

5. Miejsce pracy — miejsce pracy dla oséb wskazanych w ustepie 10, z ktérymi stosunek pracy zostat nawigzany
na podstawie umowy o prace (w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy o spétdzielniach socjalnych, ustawy
prawo spétdzielcze, w wymiarze co najmniej % etatu). Miejsce pracy musi istnie¢ nieprzerwanie przez
minimum 18 miesiecy, przy czym:

1) za nieprzerwane istnienie miejsca pracy mozna uznac réwniez to miejsce pracy, w ktérym pracownik
zwolnit sie z wtasnej woli lub dyscyplinarnie, a na dane stanowisko zostata zatrudniona nowa osoba, o
ktorej mowa w § 1 ust. 4 w okresie nie dtuzszym niz 30 dni kalendarzowych,

2) wymagana trwato$¢ miejsca pracy wydtuza sie o okres braku pracownika.

6. Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy spotfecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
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c) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny przezywajace
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U.z 2014 r. poz. 382);

e) osoby przebywajagce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundw nie pracuje
ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

h) osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z pdzn. zm.);

i)  osoby niesamodzielne;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020;

k) osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ).

Osoba niesamodzielna — osoba, ktéra ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢

wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej

z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) — podmiot lub partnerstwo posiadajgce akredytacje

Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej Jakosci wydang przez ministra witasciwego do spraw

zabezpieczenia spotecznego, s$wiadczgce tacznie ustugi wsparcia ekonomii spotecznej.

Podmiot ekonomii spotecznej (PES):

1) przedsiebiorstwo spoteczne (PS), w tym spoétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z pdzn. zm.);

2) podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

a) Centrum Integracji Spotecznej (CIS) i Klub Integracji Spotecznej (KIS), o ktérych mowa w ustawie
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225, z péin. zm.)

b) Zaktad Aktywnosci Zawodowe] (ZAZ) i Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ), o ktérych mowa
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

3) organizacja pozarzagdowa lub podmiot, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdzn. zm.)
(NGO);

4) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz dla ktérego lezgcy
we wspolnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢
na nastepujace podgrupy:

a) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg, z ktorej zyski wspierajg
realizacje celow statutowych;
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b) spdtdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidéw i niewidomych,
dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz.
1443, z pdzn. zm.);

c) spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spétce wynosi nie wiecej niz 50%.

10. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) — podmiot, ktdry spetnia tacznie ponizsze warunki:

11.

12.

13.

14.

1) jest podmiotem prowadzacym zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sgdowym dziatalnos¢ gospodarcza

(wyodrebniong pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym), ktérej celem jest:
a) integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona poziomem zatrudnienia
tych oséb:
—  zatrudnienie co najmniej 50% os6b bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub oséb,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym lub
—  zatrudnienie co najmniej 30% os6b o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci;
b) lub realizacja ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogdlnym, ustug opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz. U. 2013 r. poz. 1457) lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych
formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty, przy jednoczesnej realizacji celéw prozatrudnieniowych: zatrudnienie co najmniej 20%
0s6b, o ktérych mowa w ppkt a));
proporcje oséb zatrudnionych oblicza sie z oséb zatrudnionych w podmiocie na podstawie umowy o
prace oraz spotdzielczej umowy o prace.

2) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcow,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa jako
kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowg i spoteczng (w przypadku
przedsiebiorstw o charakterze zatrudnieniowym) lub na dziatalno$é pozytku publicznego prowadzong
na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktdrej dziata przedsiebiorstwo;

3) jest zarzagdzany na zasadach demokratycznych (w przypadku spétdzielni) albo co najmniej posiada ciato
konsultacyjno-doradcze z udziatem pracownikéw lub innych interesariuszy, zas wynagrodzenia kadry
zarzgdzajgcej sg ograniczone limitami.

Projekt — projekt pt.: ,Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej” realizowany w ramach osi

priorytetowej 9. Wtgczenie spoteczne, Dziatania 9.3. Rozwdj ekonomii spotecznej w regionie, Poddziatania

9.3.1. Wspieranie sektora ekonomii spotecznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Slaskiego 2014-2020.

Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej (ROWES) — konsorcjum, ktdorego liderem jest

stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju z siedzibg w taziskach Gérnych, a partnerami sg: Gmina

Dabrowa Gérnicza, Miasto Gliwice / Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzagdowych, Fundacja Rozwoju

Ekonomii Spotecznej z siedzibg w Katowicach oraz stowarzyszenie Osrodek Wspierania Inicjatyw

Spotecznych z siedzibg w Jaworznie, ktére uzyskato status Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej

Jakosci i realizuje projekt pt.: ,,Regionalny Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej”.

Spoétdzielnia socjalna — forma przedsiebiorstwa posiadajagcego osobowos$¢ prawng, ustanowiona na

zasadach prawa spétdzielczego, prowadzgca dziatalnos$¢ okreslong w Ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 roku

o spotdzielniach socjalnych.

Obszar centralny- potudniowy wojewddztwa Slaskiego — obszar dziatann ROWES wskazany w dokumentacji

konkursowej, tj.: miasto Gliwice, miasto Tychy, miasto Zabrze, miasto Jaworzno, miasto Mystowice, powiat

gliwicki, powiat bierurisko-ledzinski, powiat mikotowski oraz powiat pszczynski.
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CZESC 1 - POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Regulamin okresla zasady swiadczenia ustug Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w projekcie ,,Regionalny
Osrodek Wspierania Ekonomii Spotecznej” realizowanym w ramach osi priorytetowej 9. Wtgczenie spoteczne,
Dziatania 9.3. Rozwdj ekonomii spotecznej w regionie, Poddziatania 9.3.1. Wspieranie sektora ekonomii
spotecznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa  Slaskiego  2014-2020, w  tym
w szczegolnosci:

1) grupe docelowg;

2) zasady uczestnictwa w Projekcie;

3) typy przedsiewzieé, na ktére bedg przyznawane dotacje;

4) sposéb przekazywania informacji o terminach planowanych naboréw wnioskdw, rozstrzygnie¢, w tym

preferowane kanaty komunikacji;
5) alokacje przeznaczong na realizacje poszczegdélnych typdw przedsiewzie¢ wraz z przypisanym
im katalogiem instrumentéw;
6) sposob dokonywania oceny przedsiewzie¢ w tym wymogi formalne i kryteria merytoryczne;
7) procedure odwotawczg;
8) sposdb zawierania umow i formy zabezpieczen.
. Projekt jest wspodtfinansowany przez Unie Europejskg (UE) w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(EFS).
Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2015 roku do 31 sierpnia 2018 roku.
Projekt realizowany jest w partnerstwie przez:
1) Lidera (Projektodawce):
a) stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju z siedzibg w taziskach Gornych (43-173), przy ulicy
Wyszynskiego 8 (NIP: 6351710115, Regon: 240003366, KRS: 0000223366),
2) Partnerdow:
a) Partnera | — Gmine Dabrowa Gornicza, z siedzibg w Dabrowie Godrniczej (41-300), przy
ul. Granicznej 21 (NIP: 6292462689, Regon: 276255312),
b) Partnera Il — Miasto Gliwice / Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzadowych, z siedzibg w Gliwicach
(44-100), przy ul. Zwyciestwa 21 (NIP: 6311006640, Regon: 276255335),
c) Partnera Il — Fundacje Rozwoju Ekonomii Spotecznej, z siedzibg w Katowicach (40-748),
przy ul. Kanatowej 32B (NIP: 9542646743, Regon: 240989893, KRS: 0000311019),
d) Partnera IV — stowarzyszenie Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych, , z siedzibg w Jaworznie
(43-600) przy ul. Grunwaldzkiej 235 (NIP: 6321775073, Regon: 276635859, KRS: 0000019935),
Biuro Projektu ,Regionalny Os$rodek Wspierania Ekonomii Spotecznej” miesci sie w taziskach Gérnych
(43-173), przy ulicy Wyszynskiego 8, pokdj 23.
Wsparcie dla uczestnikdw projektu prowadzone bedzie w miejscach dostosowanych do potrzeb uczestnikéw
i mozliwosci realizatorow projektu, zaréwno w lokalach Lidera i Partneréw projektu, jak rdwniez w innych
miejscach. W przypadku dziatan prowadzonych w lokalach Lidera i Partneréw, bedg to przede wszystkim
nastepujace lokalizacje:
1) Lider — siedziba stowarzyszenia Centrum Spotecznego Rozwoju w taziskach Gdrnych (43-173), przy ulicy
Wyszynskiego 8, pokdj 23,
2) Partnera | — Inkubator Spotecznej Przedsiebiorczosci w Dagbrowie Gdérniczej (41-300), przy alei Tadeusza
Kosciuszki 25,

w
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3) Partnera Il — Gliwickie Centrum Organizacji Pozarzgdowych w Gliwicach (44-100), w tym zwtaszcza filia
GCOP - Inkubator Spotecznej Przedsiebiorczosci przy ulicy Kosciuszki 35 (I pietro),

4) Partnera lll —biuro Fundacji Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Katowicach (40-013), przy ulicy Staromiejskiej
6/8,

5) Partnera IV — siedziba stowarzyszenia Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych w Jaworznie (43-600)
przy ul. Grunwaldzkiej 235,

. Szczegdétowe informacje dotyczace projektu oraz wraz z informacjami o dniach i godzinach funkcjonowania
Biura Projektu, podane bedg na stronie internetowej projektu, pod adresem: www.rowes.com.pl oraz na
stronach internetowych realizatoréow projektu: www.csr.biz.pl, www.dabrowa-gornicza.pl,
www.ngo.dabrowa-gornicza.pl, www.gcop.gliwice.pl, www.ekonomiaspoleczna.org.pl, www.owis.pl.

CZESC Il - GRUPA DOCELOWA

§2
. Grupe docelowg/ostatecznych odbiorcéw wsparcia w ramach Poddziatania 9.3.1 stanowig:

1) Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym w zakresie doradztwa i szkolen
umozliwiajgcych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do zatozenia i/lub prowadzenia
dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;j,

2) Podmioty ekonomii spotecznej w rozumieniu ,Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec¢
w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem s$rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020” z dnia
28 maja 2015 roku i ich pracownicy,

3) Pracownicy jednostek sektora finanséw publicznych,

4) Partnerzy spoteczni i gospodarczy, w tym przedsiebiorcy.

ROWES adresuje wsparcie do oséb, spotecznosci, podmiotow kwalifikujgcych sie do grupy docelowej

wskazanej w ust. 1 i wtasciwych obszarowi centralnemu- potudniowemu wojewddztwa Slgskiego.

(tj. w przypadku oséb fizycznych pracujg, uczg lub zamieszkujg w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego

na obszarze realizacji wsparcia a w przypadku innych podmiotéw posiadajgcych siedzibe lub jednostke

organizacyjng na obszarze centralnym- potudniowym wojewddztwa $laskiego).

CZESC 11l - ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

§3
Kryteria uczestnictwa w projekcie
Rekrutacja uczestnikow do Projektu prowadzona jest w sposéb ciggty w catym okresie jego realizacji.
. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:
1) Zapoznanie sie w zapisami niniejszego Regulaminu. Wypetnienie deklaracji uczestnictwa w projekcie
oznacza akceptacje zapisdw niniejszego Regulaminu.
2) Dostarczenie do Projektodawcy lub Partneréw wypetnionych i podpisanych dokumentow:

a) Deklaracji uczestnictwa w projekcie;

b) Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

c) Oswiadczenia o wartosci otrzymanej pomocy de minimis otrzymanej w ciggu 3 lat poprzedzajgcych
udzielenie wsparcia (dotyczy podmiotow, ktérym w ramach projektu udzielana jest pomoc de minimis)
—wymagane od oséb prawnych.

d) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (dotyczy podmiotow,
ktérym w ramach projektu udzielana jest pomoc de minimis) — wymagane od oséb prawnych.
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3) ROWES zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowych dokumentéw wymaganych na etapie
rekrutacji do Projektu.

4) Dokumenty wskazane w pkt 2) lit. a), b) dostepne beda na stronie internetowej www.rowes.com.pl,
w zaktadce ,,Do pobrania” oraz w biurach Lidera i Partneréw Projektu, o ktérych mowa w § 1 ust. 6.

5) Dokument wskazany w pkt 2) lit. d) dostepny jest na stronie internetowej Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentdow, pod adresem www.uokik.gov.pl, w zaktadce ,Pomoc publiczna” oraz w biurach Lidera
i Partneréw Projektu, o ktérych mowa w § 1 ust. 6.

84
Zasady kwalifikacji Uczestnikéw/czek do udziatu w Projekcie
Kwalifikowalnos¢ osdb zgtaszajacych cheé udziatu w projekcie weryfikowana jest przez Projektodawce
i Partneréw na etapie rekrutacji do projektu.

. W procesie rekrutacji przestrzegana bedzie zasada niedyskryminowania uczestnikow/czek z jakiegokolwiek
powodu, zapewniajac réwny dostep do doébr i ustug.

Informacja o rekrutacji na poszczegdlne formy wsparcia dostepna jest w Biurze Projektu, w siedzibach
Partnerdw, u personelu projektu oraz na stronie internetowej www.rowes.com.pl, przy czym rekrutacja
uczestnikow do Projektu jest prowadzona w sposdb ciggty.
Podczas rekrutacji do udziatu w wybranych formach wsparcia w przypadku gdy ilos¢ chetnych przewyzsza
mozliwosci efektywnego swiadczenia wsparcia przez Beneficjenta zastosowane bedg wagi punktowe:
1) W przypadku rekrutacji oséb fizycznych:

a) pteé: kobiety — 5,6 pkt, mezczyzni — 4,4 pkt,

b) miejsce zamieszkania lub deklarowanego obszaru dziatania: teren miejski — 0,85 pkt, teren wiejski

—0,15 pkt,

c) wynik rozmowy z komisjg rekrutacyjng (jesli dotyczy) — od 0 do 5 pkt.
2) W przypadku rekrutacji oséb prawnych (PES/PS):

a) dziatanie podmiotu w obszarze pomocy spotecznej — 2 pkt,

b) kroétki czas dziatania podmiotu (do 12 miesiecy) — 2 pkt,

c) sytuacja kryzysowa podmiotu (ryzyko likwidacji miejsc pracy) — 2,5 pkt,

d) planowanie rozwoju podmiotu (m. in. zwiekszenie liczby miejsc pracy, nowego produktu) — 2,5 pkt,

e) siedziba lub deklarowany obszar dziatania: teren miejski — 0,85 pkt, teren wiejski — 0,15 pkt,

f)  wynik rozmowy z komisjg rekrutacyjng (jesli dotyczy) — od 0 do 5 pkt.

. W oparciu o liczbe uzyskanych punktéw tworzona bedzie lista rankingowa oraz rezerwowa dla wybranych
form wsparcia uwzgledniajgca liczbe uzyskanych punktéow. W przypadku rezygnacji uczestnika przed
rozpoczeciem np. szkolenia lub nieztozenia wymaganych dokumentéw w terminie, na jego miejsce wpisana
zostanie osoba z listy rezerwowe;j.

. Osoba, ktora zgtosita che¢ uczestnictwa w wybranej formie wsparcia i pozytywnie przeszta etap rekrutacji,
ma obowigzek bezzwtocznego poinformowania pracownikdw biura Projektu, jesli jej udziat nie jest mozliwy.

. Zasady Rekrutacji do objecia wsparciem finansowym w postaci dotacji na utworzenie miejsca pracy, wsparcie
pomostowe i wsparcie pomostowe przedtuzone okreslajg przepisy czesci IV-IX niniejszego Regulaminu.

§5
Zakres i zasady wsparcia
. Uczestnicy projektu bedg mieli mozliwos¢é skorzystania przede wszystkim z nastepujacych form wsparcia:
1) Wsparcie infrastrukturalne, w tym zapewnienie adresu na rejestracje siedziby PES, grupy inicjatywnej
oraz zaplecza biurowego na potrzeby dziatalnosci PES, grupy inicjatywnej (m.in. sale, telefon, faks,
komputer), w miare mozliwosci ROWES i podmiotéw wspdtpracujacych,
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Wsparcie doradcze (w tym doradztwo ogdlne i specjalistyczne, m.in.: prawne, ksiegowe, biznesowe,

marketingowe, psychologiczne i zawodowe) w formie stacjonarnej w lokalnych punktach ROWES oraz

mobilne w siedzibie podmiotow korzystajgcych, drogg e-mail i przez telefon. Moze by¢ prowadzone

w formie spotkan indywidualnych igrupowych. Wsparcie doradcze obejmie dorazne wsparcie

w biezagcych sprawach oraz kompleksowe wsparcie w zakresie analizy sytuacji grupy/podmiotu

i planowania i realizacji indywidualnej sciezki rozwoju.

Wsparcie szkoleniowe w formie stacjonarnej w lokalnych punktach ROWES oraz mobilne w siedzibie

podmiotéw korzystajacych lub innej lokalizacji ustalonej przez Beneficjenta. Szkolenia bedg miaty

charakter otwarty (mozliwos¢ zgtoszenia sie wszystkich zainteresowanych oséb) lub zamkniety

(realizowany na zapotrzebowanie okreslonej grupy, podmiotu).

Dziatania w zakresie animacji i promocji ekonomii spotecznej w srodowiskach lokalnych, prowadzone

beda poprzez organizacje m.in. spotkan animacyjnych, doradztwo, wsparcie powstawania grup

inicjatywnych, wspieranie lokalnych lideréw, organizacje wizyt studyjnych. Wsparcie bedzie miato

charakter stacjonarny w lokalnych punktach ROWES oraz mobilne w siedzibie podmiotéw

korzystajacych, drogg e-mail i przez telefon.

Promocja sektora ekonomii spotecznej realizowana poprzez organizacje m.in. spotkan informacyjnych.

Szczegdlng grupa docelowa dziatan promocyjnych beda instytucje rynku pracy i pomocy spotecznej,

przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego i przedsiebiorcy.

Pakiety rozwojowe dla partnerstw: srodki na realizacje zadan z zakresu animacji i inkubacji inicjatyw

z zakresu ekonomii spotecznej. W ramach pakietu mozliwe bedzie np.: zatrudnienie zewnetrznych

ekspertow i prelegentow na spotkania dotyczace budowania partnerstw, czy organizacja wizyt

studyjnych.

Wsparcie w formie dotacji bezzwrotnych, na:

a) tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych, o ile przyczyni sie to do stworzenia nowych miejsc
pracy,

b) tworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych,

c) wsparcie ekonomizacji podmiotéw ekonomii spotecznej niebedacych przedsiebiorstwami
spotecznymi, o ile przyczyni sie do stworzenia nowych miejsc pracy.

Wsparcie pomostowe w formie:

a) Wsparcia pomostowego podstawowego przyznawanego na 6 miesiecy na nowoutworzone miejsce
pracy dla nowopowstatego PS,

b) Wsparcia pomostowego przedtuzonego przyznawanego na kolejne 6 miesiecy tylko w przypadku
uzasadnionych zagrozen dziatalnosci PS.

Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-6 realizowane jest przez caty okres trwania Projektu.
Lider i Partnerzy mogg prowadzi¢ niezalezne harmonogramy ustug o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-6.
Wsparcie, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 7 i 8 realizowane jest zgodnie z zapisami czesci IV-IX niniejszego

Regulaminu.

Uczestnik projektu moze wielokrotnie wzig¢ udziat w formach wsparcia.
Wszystkie formy wsparcia sg $wiadczone bezptatnie.
Mozliwe jest rozszerzenie dziatan podejmowanych w ramach Projektu o realizacje przedsiewziec

wynikajgcych z Lokalnych Strategii Rewitalizacji zgodnie z zapisami Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.

§6
Zasady monitoringu Uczestnikow

W ramach realizacji projektu prowadzony jest biezagcy monitoring dziatan zaplanowanych w projekcie.
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Uczestnicy projektu sg zobowigzani do wspoétdziatania z pracownikami projektu w zakresie wszelkich dziatan

podejmowanych dla potrzeb monitorowania projektu.

Na potrzeby ewaluacji projektu Uczestnicy zobowigzani sg w szczegdlnosci do:

1) wypetniania ankiet badawczych i ewaluacyjnych,

2) poddawania sie obserwacji prowadzonej przez personel ROWES realizujgcy zajecia w ramach projektu.

Uczestnik na potrzeby monitorowania projektu zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) informowania o wszelkich zmianach w danych podanych w dokumentacji rekrutacyjnej w ciggu 7 dni od
ich powstania,

2) potwierdzenia odbioru otrzymywanego wsparcia wtasnorecznym podpisem (m.in. listy obecnosci,
materiaty dydaktyczne),

3) wziecia udziatu w badaniach ankietowych, ktére mogg zostaé przeprowadzone na wybranej grupie
uczestnikdw projektu, o ktérym mowa w § 2, w trakcie oraz po zakonczeniu realizacji Projektu przez
Instytucje Zarzadzajacg lub przez podmiot zewnetrzny na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, w celu oceny
efektywnosci wsparcia udzielanego z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz w badaniach dotyczacych jakosci pracy Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej, prowadzonych
przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich lub przez
podmiot zewnetrzny dziatajgcy na zlecenie ww. instytucji.

Uczestnicy majg prawo wptywac na profilowanie tematyki form wsparcia poprzez przekazywanie ustnie bgdz

pisemnie informacji o proponowanych zmianach Beneficjentowi badz personelowi prowadzgacemu zajecia.

§7
Obowigzki Uczestnikow
Uczestnicy posiadajg nastepujace obowigzki:
1) Przestrzeganie niniejszego Regulaminu.
2) Punktualne przychodzenie na zajecia i uméwione spotkania.
3) Uczestniczenie w zajeciach i spotkaniach w petnym zakresie przewidzianym w programie.
4) Rzetelne przygotowywanie sie do zajec i spotkan zgodnie z poleceniami prowadzacych.
5) Potwierdzanie kazdorazowo obecnosci na zajeciach i spotkaniach poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci.
6) Potwierdzanie odbioru materiatéw i innych swiadczen uzyskanych w ramach Projektu poprzez ztozenie
podpisu na odpowiedniej liscie.
7) Poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zapisami niniejszego Regulaminu.
8) Ztozenia pisemnego oswiadczenia w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie.
Zasady korzystania ze wsparcia w zakresie ekonomizacji oraz w postaci dotacji na utworzenie miejsca pracy,
wsparcie pomostowe i wsparcie pomostowe przedtuzone okreslajg przepisy czesci IV-IX niniejszego
Regulaminu.

§8
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez ztozenie

pisemnego oswiadczenia.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie. Dodatkowo uzasadnionym przypadkiem jest zakoriczenie udziatu w projekcie ze wzgledu
na osiggniecie planowanych wynikéw i w zwigzku z czym ustaniem potrzeby kontynuacji Swiadczenia wsparcia
przez Beneficjenta na rzecz UP.
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. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow Projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspodtzycia spotecznego w szczegdlnosci
w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego uczestnika, pracownika ROWES lub pracownika biura
projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub wandalizmu.

. W przypadku nieukonczenia udziatu w projekcie na skutek rezygnacji lub skreslenia z listy Uczestnikow
projektu, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztow przypadajacych na udziatu jednego uczestnika
w projekcie.

. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny i udokumentowany wniosek Uczestnika, po uwzglednieniu opinii
koordynatoréw Projektu, organ zarzadczy odpowiedniego do sytuacji realizatora projektu, biorgc pod uwage
przypadki losowe, moze zwolni¢ Uczestnika z opfaty, o ktérej mowa w ust. 2, w catosci lub w czesci.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej, o ile zostata utworzona, zgodnie z zasadami zawartymi w § 5.

. Zasady rezygnacji ze wsparcia w zakresie ekonomizacji oraz w postaci dotacji na utworzenie miejsca pracy,
wsparcie pomostowe i wsparcie pomostowe przedtuzone okreslajg przepisy czesci IV-IX niniejszego
Regulaminu.

CZESC IV - TYPY PRZEDSIEWZIEC, NA KTORE BEDA PRZYZNAWANE DOTACIJE

§9

Dotacje, o ktorych mowa w § 5 ust 1 pkt 7 przyznawane mogg by¢ na:

1) Tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktdrych mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1, poprzez tworzenie nowych
przedsiebiorstw spotecznych;

2) Tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1, w istniejagcych
przedsiebiorstwach spotecznych;

3) Tworzenie nowych miejsc pracy dla osdb, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1, w podmiotach ekonomii
spotecznej, wytgczenie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotow w przedsiebiorstwa spoteczne.

CZESC V - SPOSOB PRZEKAZYWANIA INFORMACJI O TERMINACH PLANOWANYCH NABOROW
WNIOSKOW, ROZSTRZYGNIEC, W TYM PREFEROWANE KANALY KOMUNIKACJI

§10
Konkurs dotacji na utworzenie miejsc pracy dzieli sie na dwa etapy:
1) I etap — nabdr pomystéw biznesowych,
2) Il etap — konkurs dotacyjny.
Informacje o terminach planowanych naboréw poszczegdlnych etapdw, wskazanych w ust. 1, sg kazdorazowo
umieszczane na stronie internetowej ROWES, pod adresem: www.rowes.com.pl.
Informacja, o ktérej mowa w ust. 2 moze ulega¢ zmianie w sytuacji koniecznosci wprowadzenia zmiany
termindw kolejnych naboréw, wyczerpania sie Srodkéw finansowych przeznaczonych na dotacje, o ktorych
mowa w § 5 ust 1 pkt 7, lub w przypadku ogtoszenia naboru ciggtego, o ktérym mowa w ust 5.

. Wraz z terminem naboru dla danego etapu na stronie zamieszczane zostajg przede wszystkim: regulamin,
kryteria oceny wnioskéw (formalne i merytoryczne), informacja o miejscu i sposobie sktadania dokumentow
rekrutacyjnych, wykaz zatacznikéw niezbednych do ztozenia aplikacji, oraz dokumenty rekrutacyjne.

Dtugosc¢ trwania naboru dla obu etapéw konkursu dotacyjnego okreslana jest kazdorazowo przy ogtoszeniu
danego naboru i umieszczana jest w odpowiednim regulaminie oraz na stronie www.rowes.com.pl, przy czym

Unia Europejska

Fundusze & . . )
E Europejskie // Slaskie. Pozytywna energia  europejsirundusz spotecany

Program Regionalny

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego


http://www.rowes.com.pl/

LIDER:

Centrum Spotecznego Rozwoju I “
PARTNERZY: . 'J‘
Gmina Dgbrowa Gérnicza Regionalny Osradek Wspierania Ekonomii Spoteczne)

Miasto Gliwice / Gliwickie Centrum
Organizacji Pozarzadowych éKS[eS]
Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej

Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych

dtugos¢ trwania naboru moze zostaé przedtuzona, informacja o tym zostanie zamieszczona na stronie
www.rowes.com.pl.

6. Po zakonczeniu ogtoszonego terminu naboru na pomyst biznesowy (I etap), ROWES zastrzega sobie prawo do
wprowadzenia rekrutacji ciggtej. Informacja o ciggtym charakterze rekrutacji zamieszczona zostaje na stronie
internetowej ROWES.

7. Whnioskodawca moze ztozy¢ wniosek osobiscie lub przez petnomocnika w biurach partneréow projektu
realizujacych procedury dotacyjne:

1) Centrum Spotecznego Rozwoju, ul. Wyszyriskiego 8, 43-173 taziska Gérne,

2) Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej, ul. Staromiejska 6/8, 40-013 Katowice,

3) Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych, ul. Grunwaldzka 235, 43-600 Jaworzno,
w godzinach funkcjonowania biur, lub za posrednictwem poczty.

8. Dokumenty sktadane sg w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,ROWES — nabdr” oraz danymi wnioskodawcy
(imie nazwisko, adres zamieszkania — w przypadku oséb fizycznych lub nazwa i adres — w przypadku oséb
prawnych).

9. W przypadku wysytki wniosku pocztg kurierska, wewnatrz przesytki kurierskiej winna by¢ umieszczona
zaklejona koperta, o ktérej mowa w ust. 8.

10. Wnioski sktadane przez petnomocnika (w zastepstwie za Kandydata/ke) sg rejestrowane po przedtozeniu
stosownego petnomocnictwa.

11. Wniosek ztozony po terminie nie bedzie rozpatrywany i zostanie automatycznie odrzucony.

12. W przypadku wysytki wniosku drogg pocztowg lub przesytkg kurierskg w zakresie okreslenia terminu ztozenia
whiosku jako decydujgca uznana zostaje data wptywu do biura danego partnera lub lidera projektu.

13. Wniosek moze zostac zarejestrowany przez kazdego pracownika ROWES lub upowaznionego pracownika
odpowiedniego podmiotu realizujgcego Projekt.

14. Kazdy ztozony wniosek zostaje opatrzony indywidualnym numerem ewidencyjnym kandydata (NEK) wedtug
wzoru: ROWES/Sygnatura partnera/NEK/rok/...

15. Numer ewidencji kandydata jest przydzielany wedtug kolejnosci zgtoszen i jest zapisywany na przyjetg
koperte oraz po otwarciu koperty na formularz rekrutacyjny w odpowiednim polu. Numer ewidencji
kandydata stanowi jednoczesnie jego identyfikator na liscie rankingowe;j.

16. Kazdy/a Kandydat/tka otrzyma potwierdzenie ztozenia dokumentow:

1) W przypadku osobistego ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych — potwierdzenie ztozenia z podaniem daty
i godziny ich przyjecia, z nadanym Numerem Ewidencyjnym Kandydata/ki;

2) W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem kuriera lub pocztg tradycyjng — Kandydat
zobowigzany jest do zachowania dowodu ich nadania.

17.Kandydat/ka zobowigzani sg do regularnego sprawdzania poczty elektronicznej w okresie trwania procedury,
wtacznie z folderem ,spam”, w celu zapewnienia dostepu do przesytanych informacji.

18. ROWES zastrzega sobie mozliwos$¢ informowania o terminie spotkania drogg telefoniczng w przypadku braku
adresu poczty elektronicznej (e-mail) kandydata/ki we wniosku lub w sytuacji wymagajgcej przekazania
dodatkowych informacji. Z rozmowy telefonicznej z kandydatem/ka sporzgdzana bedzie notatka stuzbowa.

19. W terminie nie dtuzszym niz 30 dni roboczych od zakoriczenia naboru danego etapu, wszystkie ztozone
whioski aplikacyjne zostajg ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym, zastrzezeniem zapiséw §
17 ust. 12.

20. Po zakonczeniu oceny odpowiednia komisja (Komisja rekrutacyjna lub Komisja Oceny Wnioskéw) sporzadza
protokot z przeprowadzonej oceny wraz z listg wnioskow uwzgledniajgcg punktacje sporzadzong wedtug
malejgcej ilosci punktdw. Niezwtocznie po sporzadzeniu protokotu Beneficjent informuje kazdego
Kandydata/tke, w formie elektronicznej na adres wskazany we wniosku o wynikach oceny jego wniosku,
dotgczajgc kserokopie kart oceny, z zachowaniem zasad okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych.
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22.

23.

. 0d oceny Kandydatowi/tce przystuguje prawo ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy zgodnie z

procedura odwotawczg zawartg w Czesci VIII niniejszego Regulaminu.

Lista wszystkich wnioskdw jakie zostaty poddane ocenie merytorycznej wraz z uzyskang punktacjg oraz lista
rankingowa Kandydatéw/tek do udziatu w projekcie, zostang zamieszczone na stronie internetowej ROWES
oraz w Biurze Projektu w miejscu ogdélnodostepnym dla Kandydatéw/tek, z zachowaniem zasad okreslonych
w ustawie z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych niezwtocznie po zakonczeniu oceny.

Jako skuteczne doreczenie informacji o wynikach rekrutacji rozumie sie przestanie wiadomosci elektronicznej
na adres wskazany we wniosku oraz zamieszczenie listy rankingowej kandydatéw na stronie internetowe;j
ROWES.

CZESC VI — ALOKACJA PRZEZNACZONA NA REALIZACJE POSZCZEGOLNYCH TYPOW PRZEDSIEWZIEC
WRAZ Z PRZYPISANYM IM KATALOGIEM INSTRUMENTOW

§11

Alokacja finansowa
Na realizacje dziatan, o ktdrych mowa o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 7 przeznaczone s Srodki finansowe
w tgcznej wysokosci 2 320 000,00 ztotych.
Na wsparcie pomostowe i wsparcie pomostowe przedfuzone, o ktérym mowa w § 12 ust. 3 pkt 3,
przeznaczone sg srodki finansowe w tacznej wysokosci 1 056 000,00 ztotych, przy czym na wsparcie
pomostowe 738 000,00 ztotych, a na wsparcie pomostowe przedtuzone 318 000,00 ztotych.
Wysokosé wsparcia finansowego w formie dotacji uzalezniona jest od liczby tworzonych miejsc pracy
w ramach przedsiebiorstwa spotecznego i wynosi maksymalnie 20 000,00 ztotych na jedng osobe oraz 100
000 na jedno PS i uzalezniona jest od wartosci wydatkow zaakceptowanych przez Komisje Oceny Wnioskéw.
Wysokos¢ wsparcia pomostowego, przewidzianego w Projekcie uzalezniona jest od liczby tworzonych miejsc
pracy w ramach przedsiebiorstwa spotecznego i wynosi maksymalnie 1 500,00 ztotych miesiecznie na jedng
osobe oraz maksymalnie 7 500,00 ztotych miesiecznie dla jednego PS i uzalezniona jest od wartosci wydatkow
zaakceptowanych przez Komisje Oceny Wnioskéw.
Wysokosé wsparcia pomostowego przedtuzonego, przewidzianego w Projekcie uzalezniona jest od liczby
tworzonych miejsc pracy w ramach przedsiebiorstwa spotecznego, a maksymalna srednia wysokosc tego typu
wsparcia wynosi 1 000,00 ztotych miesiecznie na jedng osobe oraz maksymalnie srednio 5 000,00 ztotych
miesiecznie dla jednego PS i uzalezniona jest od wartosci wydatkow zaakceptowanych przez Komisje Oceny
Whioskéw, z zastrzezeniem zapiséw § 12 ust. 5 pkt 3) lit. e).

§12
Warunki udzielania wsparcia
Dotacja jest przeznaczana na pokrycie wydatkow niezbednych do rozpoczecia lub prowadzenia dziatalnosci
w ramach:
1) przedsiebiorstwa spotecznego w zwigzku z utworzeniem miejsca pracy dla osoby, o ktérej mowa w ustepie
10 stownika,
2) podmiotu ekonomii spotecznej w zwigzku z przeksztatceniem podmiotu w przedsiebiorstwo spoteczne
i utworzeniem w tym przedsiebiorstwie miejsca pracy dla osdb, o ktérych mowa w ust. 10 stownika.
Dotacja jest przyznawana na podstawie wniosku o dofinansowanie wraz z zatgcznikami (min. Biznesplan).
Przyznawanie dotacji jest powigzane z ustugami towarzyszacymi przyznawaniu dotacji polegajacymi na:
1) podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania
przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
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przedsiebiorstwa spotecznego; wsparcie to jest dostosowane do potrzeb zatozycieli przedsiebiorstwa
i samego przedsigbiorstwa spotecznego. Mozliwe jest wykorzystanie réznorodnych form nabywania
wiedzy i umiejetnosci na przyktad takich jak szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching,
tutoring, wspotpraca, wizyty studyjne itp.;

2) dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych potrzebnych do pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie do potrzeb i roli danej osoby w przedsiebiorstwie
spotecznym);

3) pomocy w uzyskaniu stabilnosci funkcjonowania i przygotowaniu do w petni samodzielnego
funkcjonowania. Nowo utworzonym przedsiebiorstwom spofecznym jest oferowane wsparcie
pomostowe w formie finansowej oraz w formie zindywidualizowanych ustug, o ktérych mowa w pkt. 1)
i 2). Zakres i intensywnos¢ wsparcia pomostowego oraz okres jego $wiadczenia, a takze jego wysokosé,
w przypadku wsparcia finansowego, sg dostosowane do indywidualnych potrzeb przedsiebiorstwa
spotecznego.

a) Wsparcie pomostowe jest udzielone w oparciu o Wniosek i realizowane na podstawie Umowy zawartej
pomiedzy Operatorem wsparcia finansowego, a beneficjentem pomocy.

b) Wsparcie pomostowe w ramach Projektu przyznawane jest wytgcznie na zatozyciela, nowoprzyjetego
cztonka lub nowozatrudnionego pracownika nalezacych do oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt. 1.

c) Wsparcie pomostowe moze by¢ swiadczone na okres nie krétszy niz 6 miesiecy i nie dtuzszy niz
12 miesiecy od dnia podpisania umowy.

d) Wsparcie pomostowe jednorazowo moze by¢ udzielane na okres nie dtuiszy niz 6 miesiecy
i ewentualnie przedtuzone o kolejne 6. Przedtuzone wsparcie pomostowe udzielane jest wytacznie
w indywidualnych przypadkach i na uzasadniony wniosek beneficjanta pomocy. Beneficjent pomocy
musi wykaza¢ w nim, iz przedtuzone wsparcie pomostowe jest warunkiem niezbednym do dalszego
prowadzenia dziatalnosci.

e) Przedtuzone wsparcie pomostowe w formie finansowej bedzie stopniowo zmniejszane, zwtaszcza
w przypadku wsparcia pomostowego wydtuzonego do 12 miesiecy.

f) Wsparcie pomostowe moze by¢ Swiadczone w formie finansowej jak réwniez ustug ukierunkowanych
w szczegdlnosci na wzmocnienie kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa, oraz nabycia i rozwoju
kwalifikacji zawodowych i biznesowych niezbednych do pracy w danym przedsiebiorstwie spotecznym.

g) Wsparcie pomostowe w formie finansowej przyznawane jest miesiecznie w wysokosci niezbednej do
sfinansowania  podstawowych  kosztédw  funkcjonowania  przedsiebiorstwa  spofecznego
w poczgtkowym okresie dziatania, jednak nie wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc
pracy kwota minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu
za prace.

h) Wydatki ponoszone na wsparcie pomostowe nie mogg by¢ tozsame z wydatkami poniesionymi
z dotacji udzielanych na tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych.

i) Wsparcie pomostowe w formie zindywidualizowanych ustug jest ukierunkowane w szczegdélnosci na
wzmochienie kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa.

4. Odbiorca wsparcia zapewnia trwato$¢ utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 18 miesiecy od dnia
przyznania dotacji lub utworzenia miejsca pracy, przy czym nalezy bra¢ pod uwage zdarzenie, ktére nastgpito
w pOzZniejszym terminie.

5. W okresie pierwszych 12 miesiecy zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo utworzonym
stanowisku pracy moze nastgpic¢ wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika.

6. Wsparcie finansowe moze zosta¢ przyznane gdy dziatalno$¢ gospodarcza, na ktérg przyznana zostanie
dotacja, prowadzona bedzie co najmniej na obszarze centralnym- potudniowym wojewddztwa $lgskiego, a
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1.

miejsca pracy tworzone w ramach Projektu zlokalizowane beda na ww. obszarze, co zostanie wpisane w tresci
dokumentdéw zgtoszeniowych.

§13
Srodki finansowe na zatozenie przedsiebiorstwa spotecznego

Jednorazowa dotacja na utworzenie miejsc pracy przeznaczana jest na sfinansowanie wydatkéw niezbednych

do rozpoczecia lub prowadzenia dziatalnosci w ramach przedsiebiorstwa spotecznego, w szczegdlnosci:

1) sktadnikéw majatku trwatego, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U z
2009r. Nr 152, poz. 1223. z pézn. zm.), ujetych w Ewidencji Srodkéw Trwatych i Wartoéci Niematerialnych
i Prawnych, wraz z kosztami dostawy (transportu), instalacji i uruchomienia

2) wyposazenia (np. meble, garnki, lampy, drobny sprzet AGD i RTV) wraz z kosztami dostawy (transportu),
instalacji i uruchomienia. Wyposazenie powinno zosta¢ wpisane do ewidencji wyposazenia prowadzone;j
przez Beneficjenta pomocy;

3) kosztéw prac remontowych, budowlanych i dostosowawczych, pod warunkiem, ze pozostaja w
bezposrednim zwigzku z celami i realizacjg przedsiewziecia objetego dofinansowaniem. Zakup robdt
budowlanych bedzie kwalifikowany na podstawie kosztorysu powykonawczego i protokotu odbioru roboét;

4) aktywow obrotowych - wydatki przeznaczone na aktywa obrotowe, ktére bedy podstawg procesu
produkcyjnego lub bedg miaty podlega¢ dalszemu obrotowi (np. sprzedazy). Aktywa obrotowe mogg
stanowi¢ maksymalnie 20 % wartosci dofinansowania, w szczegdlnych przypadkach Organizator moze
zezwoli¢ na zwiekszenie ich wartosci;

5) zakupu wartosci niematerialnych i prawnych;

6) srodkow transportu, pod warunkiem, ze:

a) stanowig niezbedny element projektu i bedg wykorzystywane jedynie do celu okreslonego w
Biznesplanie;

b) nie bedg stuzyty wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie drogowego transportu towarow;

c) koniecznos¢ poniesienia wydatkow na nabycie sSrodkdw transportu zostanie szczegétowo uzasadniona
w Biznesplanie;

6) utworzenia strony internetowej.

Zakup uzywanych srodkdéw trwatych jest mozliwy pod warunkiem przedstawienia przez Beneficjenta pomocy

oswiadczenia potwierdzajgcego, ze:

1) $rodek trwaty posiada witasciwosci techniczne niezbedne do realizacji przedsiewziecia objetego
dofinansowaniem oraz spetnia obowigzujgce normy i standardy,

2) cena Srodka trwatego nie przekracza wartosci rynkowej, okreslonej na dzien zakupu i jest nizsza od ceny
nowego $rodka trwatego,

3) w okresie 7 lat (poprzedzajgcych zakupienie przez Beneficjenta pomocy) srodek trwaty nie zostat
zakupiony z wykorzystaniem $rodkéw publicznych krajowych lub pochodzacych z funduszy Unii
Europejskiej; oswiadczenie takie musi by¢ podpisane przez zbywce/sprzedajgcego.

. Wsparcie finansowe nie moze by¢ przeznaczone w szczegélnosci na:

1) pokrycie kosztéw prowadzenia biezgcej dziatalnosci Beneficjenta pomocy (np. czynsz, ubezpieczenia,
sktadki ZUS);

2) wynagrodzenia osdb zatrudnionych u Beneficjenta pomocy;

3) sfinansowanie wydatkdw, w stosunku do ktérych wczesniej zostata udzielona pomoc publiczna, lub ktére
wczesniej byty objete wsparciem ze srodkdw Wspdlnoty Europejskiej (zakaz podwéjnego finansowania
tych samych wydatkdéw),
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4) zaptate grzywien i kar wynikajgcych z naruszenia przez Beneficjenta pomocy przepiséw obowigzujacego
prawa oraz zaptate kar umownych wynikajacych z naruszenia przez Beneficjenta pomocy umoéw zawartych
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (w tym kaucji).

Wydatki poniesione przez Beneficjenta pomocy w ramach otrzymanych srodkéw finansowych musza

spetniac kryteria kwalifikowalnosci zgodnie z zasadami RPO WSL 2014-2020, w szczegdlnosci by¢:

1) odpowiednio uzasadnione,

2) faktycznie poniesione.

3) uznane za niezbedne do prowadzenia PS,

4) poniesione zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020,

5) poniesione w okresie realizacji inwestycji, jednak nie wczesniej niz dzien ztozenia wniosku o dotacje,

6) ujete w wniosku o przyznanie srodkéw finansowych - biznesplan,

7) potwierdzone odpowiednimi dokumentami finansowo-ksiegowymi,

8) nie podlegajace zwrotowi z innych Zrédet, co oznacza np. w przypadku podatnikéw VAT czynnych, ze
wydatki rozliczane s3 z dotacjg w kwotach netto,

9) okreslonych w Umowie o dotacje.

CZESC VIl - SPOSOB DOKONYWANIA OCENY PRZEDSIEWZIEC W TYM WYMOGI FORMALNE
| KRYTERIA MERYTORYCZNE

§14

Komisja Oceny Wnioskow
Merytorycznej oraz formalnej oceny wniosku o udzielenie wsparcia finansowego dokonuje Komisja Oceny
Whioskéw, ktorej cztonkowie zatrudniani sg przez Lidera Projektu.
W sktad KOW wchodzg co najmniej 3 osoby posiadajgce wiedze i doswiadczenie w zakresie wspierania lub/i
funkcjonowania PS, PES, z ktdrych co najmniej jedna jest specjalistg (finansista, ekonomista, posiadajgcy
kompetencje w zakresie analizy ekonomicznej PS) w zakresie aspektéw ekonomicznych prowadzenia
dziatalnosci przez PES.
Przewodniczacy KOW posiada wiedze w zakresie zasad udzielania wsparcia.
Przewodniczacy KOW jest odpowiedzialny za prowadzenie posiedzenia KOW oraz zapewnienie podczas prac
KOW bezstronnosci i przejrzystosci.
Cztonek KOW podlega wytgczeniu od udziatu w ocenie wniosku, w ktérego sporzgdzaniu uczestniczyt.
Za organizacje naboréw, pozyskanie cztonkéw Komisji Rekrutacyjnych oraz KOW, o ktorych mowa w § 14,
odpowiada Specjalista ds. wsparcia PS. Jego zadaniem bedzie opracowanie niezbednych wzoréw
dokumentéw (np. regulaminéw), a nastepnie dokumentacji z przeprowadzonych naboréw.
Dane personalne cztonkdw KOW, oceniajgcych poszczegdlne wnioski nie podlegajg ujawnieniu
Whioskodawcy na zadnym etapie oceny, takze w postepowaniu odwotawczym.
Szczegbtowe zasady funkcjonowania KOW okresla odrebny regulamin.

§ 14a
Komisja rekrutacyjna
Merytorycznej oraz formalnej oceny formularza pomystu biznesowego dokonuje Komisja rekrutacyjna, ktorej
cztonkowie powotywani sg przez Lidera Projektu.
Komisja rekrutacyjna sktada sie z minimum trzech oséb, w tym Przewodniczgcego Komisji.

Unia Europejska

Fundusze & . . )
E Europejskie // Slaskie. Pozytywna energia  europejsirundusz spotecany

Program Regionalny

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



LIDER:
Centrum Spotecznego Rozwoju h“
o)

PARTNERZY:
Gmina Dgbrowa Gérnicza Regionalny Osradek Wspierania Ekonomii Spoteczne)
Miasto Gliwice / Gliwickie Centrum

Organizacji Pozarzagdowych éKS[eS]

Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej

Osrodek Wspierania Inicjatyw Spotecznych

Pw

10.
11.

N

Osoby powotane do prac w Komisji rekrutacyjnej powinny posiada¢ odpowiednie kwalifikacje m.in. w
zakresie prowadzenia i/lub wspierania podmiotéw ekonomii spotecznej.

Przewodniczacy Komisji rekrutacyjnej jest odpowiedzialny za prowadzenie posiedzenia Komisji rekrutacyjnej
oraz zapewnienie podczas jej prac bezstronnosci i przejrzystosci.

Szczegbtowe zasady funkcjonowania Komisji rekrutacyjnej okresla odrebny regulamin.

§15
Ocena formalna ztozonych wnioskow
Dokumentacja poszczegdlnych etapdédw w pierwszej kolejnosci, poddana bedzie weryfikacji pod katem
formalnym zgodnie z:
1) Dladrugiego etapu - Kartg Oceny Formalnej, ktérej wzor okreslony zostanie wraz z dokumentacjg, o ktérej
mowa w § 10 ust. 4,
2) Dla pierwszego etapu — Kartg Oceny Formularza Pomystu Biznesowego, ktérej wzor okreslony zostanie
wraz z dokumentacja, o ktérej mowa w § 10 ust. 4.

Podczas oceny formalnej komisja (KOW/Komisja Rekrutacyjna) dokonuje oceny kompletnosci oraz
poprawnosci dokumentacji w oparciu o odpowiednig Karte Oceny wynikajaca z ust. 1.
Ocena formalna przeprowadzona zostanie przez co najmniej 2 cztonkédw odpowiedniej komisji.

Kazdy oceniajacy przed przystgpieniem do pracy podpisuje deklaracje bezstronnosci.

ROWES, po zakonczeniu oceny formalnej dokumentéw przez komisje, informuje Wnioskodawce pisemnie
badz za pomocg wiadomosci email o jego wynikach, przedstawiajgc jednoczesnie wykaz uchybien formalnych
wraz z ich opisem oraz wyznacza termin na uzupetnienie brakow formalnych.

Dokumentacja zawierajgca braki formalne moze by¢ jednokrotnie uzupetniona w terminie do 5 dni roboczych
od dnia doreczenia informacji o brakach formalnych. Niedopetnienie obowigzku uzupetnienia wniosku
skutkuje jego odrzuceniem na etapie oceny formalnej bez mozliwosci ztozenia Wniosku ponownie w ramach
tego samego konkursu.

Po terminowym uzupetnieniu lub skorygowaniu uchybien formalnych, wniosek podlega ponownej ocenie
formalnej w terminie do 5 dni roboczych od dnia terminu uptywu terminu sktadania uzupetnien.
Jezeli Wnioskodawca:

1) nie uzupetni brakujgcej dokumentacji,

2) uzupetni brakujacg dokumentacje po terminie wskazanym w ust. 6,

3) ztozy dokumentacje, ktéra nadal nie spetnia wymogoéw formalnych,
wniosek podlega odrzuceniu.
Wynik powtdrnej oceny formalnej jest wigzgcy i ostateczny — Wnioskodawcy nie przystugujg od niego dalsze
srodki odwotawcze.

W przypadku pozytywnej oceny formalnej, wniosek kierowany jest do oceny merytoryczne;j.

W szczegdlnych przypadkach Operator dopuszcza, ponowne wezwanie wnioskodawcy do usuniecia brakow
formalnych do czasu ogtoszenia ostatecznych wynikéw konkursu.

§16
Ocena merytoryczna ztozonych wnioskow
Ocenie merytorycznej podlegajg wytgcznie Wnioski, ktére uzyskaty pozytywng weryfikacje formalna.
Kazdy Wniosek oceniony jest przez dwéch wybranych cztonkéw danej komisji.
Podczas oceny merytorycznej komisja ocenia Wnioski na podstawie odpowiedniego dokumentu:
1) Dla drugiego etapu - Kartg Oceny Merytorycznej, ktérej wzér okreslony zostanie wraz z dokumentacja, o
ktorej mowa w § 10 ust. 4,
2) Dla pierwszego etapu — Kartg Oceny Formularza Pomystu Biznesowego, ktérej wzor okreslony zostanie
wraz z dokumentacjg, o ktorej mowa w § 10 ust. 4.
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4. W trakcie oceny merytorycznej podczas drugiego etapu konkursu Wniosek moze uzyska¢ maksymalnie 100
punktéow podstawowych. Whnioski, ktére uzyskaty mniej niz 60% punktéw ogdétem i/lub mniej niz 60%
punktow mozliwych do uzyskania w kazdym punkcie oceny, (chociazby w jednej z kart oceny) zgodnie z Kartg
oceny merytoryczna nie mogg by¢ rekomendowane do dofinansowania. KOW dokona oceny merytorycznej
wedtug nastepujgcych kryteriow zawartych w Karcie oceny merytorycznej:
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Maksymalna
. . ilos¢
Nr Pytania Kryteria s
punktow
I CELOWOSC PRZEDSIEWZIECIA 20
11 Uzasadnienie dla utworzenia PS / ekonomizacji PES (kompletno$¢ opisu, przejrzystosé, 5
o zrozumiato$¢ zatozen, opis zagrozen)
Whpisywanie sie dziatah PS w proces reintegracji spotecznej i zawodowej cztonkéw /
pracownikéw tworzonego PS — udziat oséb wychodzacych z: CIS,KIS, ZAZ, WTZ
placéwek opiekurnczo-wychowawczych, zaktadéw poprawczych i innych tego typu
1.2. placéwek, udziat oséb o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, z 10
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z
zaburzeniami psychicznymi, pte¢ (wyréwnywanie szans oséb, ktdre ze wzgledu na ptec
majgcg trudniejszg sytuacje na rynku pracy)
1.3. Analiza rynku z uwzglednieniem analizy konkurencji, klientéw i dostawcoéw 5
[} WYKONALNOSC PRZEDSIEWZIECIA 25
I Dostepnoscé zasobdw (ocena $rodkdw finansowych / technicznych / lokalowych 5
utatwiajgcych prowadzenie PS)
Umiejetnosci, doswiadczenie i kwalifikacje cztonkéw / pracownikéw PS/PES w
1.2. odniesieniu do planowanego przedsiewziecia oraz funkcji / rél petnionych w 5
strukturach planowanego przedsiewziecia.
I3, Mozliwosci pozyskania i utrzymania rynkéw zbytu (ocena konkurencyjnosci profilu 5
dziatalnosci w odniesieniu do sytuacji danego pomystu)
Ptynnosc finansowa (zachowanie ptynnosci finansowej po uptywie okresu 12 miesiecy
I.4. od zarejestrowania PS / ekonomizacji PES) oraz realnosci zatozonych przychodow i 10
kosztow w okresie pierwszych 12 miesiecy
n WIELOWARIANTOWOSC 15
M Mozliwo$é rozszerzenia profilu dziatalnosci lub jej zmiany (elastycznosé 3
przedsiewziecia)
I.2. Odpornosc przedsiewziecia na zmiany sezonowe 4
3. Wielorowariantowos¢ produktowa oraz mozliwo$¢ dostosowywania produktéw/ustug 4
do zmian na rynku
I.4. Brak uzaleznienia od niewielkiej grupy dostawcow i odbiorcéw 4
v EFEKTYWNOSC KOSZTOWA 10
Niezbednos¢ i racjonalnosé finansowa zakupow towardw lub ustug przewidzianych we
IvV.1. whniosku ze srodkdw dofinansowania z uwzglednieniem ich parametréw technicznych i 10
jakosciowych
v OPERATYWNOSC 10
V.1. Przejrzystos¢ profilu dziatalnosci 5
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V.2. Prostota, zrozumiatos¢ zatozen 5
Vi KOMPLETNOSC 10
Spéjnosé planowanych zakupow inwestycyjnych z rodzajem dziatalnosci, w tym
VI.1. stopien, w jakim zaplanowane zakupy inwestycyjne umozliwiajg kompleksowa 10
realizacje przedsiewziecia
Vil INNE KRYTERIA 10

Zdolnos¢ do konkurowania na rynku z uwagi na charakter planowanej dziatalnosci

ViI.1. okreslonego typu PS 4

VII.2. Zastosowanie nowych rozwigzan, nowoczesnych technologii i produktéw 3

VIL3. Planowane dziatania z zakresu marketingu i promocji przedsiewziecia 3
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

ROWES na etapie oceny merytorycznej ztozonych wnioskdw drugiego etapu konkursu preferuje tworzenie
miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecznych w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu 1.4
Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, tj. zrownowazony rozwdj, solidarnosc pokolen, polityka
rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne, lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach
rozwoju okreslonych w strategii rozwoju wojewddztwa i w regionalnym planie dziatania na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej.

Katalog sfer rozwojowych wynikajgcych z dokumentéw wskazanych w ust. 13 zostanie wskazany
w dokumentacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 4.

Podmioty deklarujgce w ztozonym wniosku podjecie realizacji dziatarh w sferach okreslonych w ust. 13 i w ust.
14 otrzymujg premie punktowgq zwiekszajaca liczbe punktéw uzyskanych w wyniku oceny merytorycznej o 10
punktow.

ROWES na etapie oceny merytorycznej ztozonych wnioskow etapu drugiego konkursu preferuje osoby
wymienione w podrozdziale 4.3 Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Podmioty deklarujace w ztozonym wniosku podczas drugiego etapu zatrudnienie oséb wymienionych w ust.
16 otrzymuja premie punktowa zwiekszajgca liczbe punktéw uzyskanych w wyniku oceny merytorycznej o 1
punkt za kazdg osobe, przy czym maksymalnie mozna otrzymac 5 punktow.

Podmioty deklarujagce w ztozonym wniosku wniesienie wktadu wtasnego otrzymujg premie punktowg
zwiekszajacy liczbe punktow uzyskanych w wyniku oceny merytorycznej o 0,5 punkt za kazdy procent wktadu
wtasnego, przy czym maksymalnie mozna otrzymac 10 punktow.

Whiosek moze zosta¢ odrzucony w przypadku, gdy komisja podczas oceny stwierdzi, ze opisana we wniosku
dziaftalnos¢ gospodarcza jest wykluczona z mozliwosci uzyskania pomocy de minimis lub dostrzeze inne
naruszenia zasad i przepisow uniemozliwiajgce przyznanie wsparcia finansowego.

Ztozenie dokumentdéw poswiadczajgcych nieprawde, stanowi podstawe do nieudzielenia wsparcia na kazdym
etapie oceny.

Jedynym kryterium przyznawania wsparcia finansowego jest liczba punktéw otrzymanych na etapie oceny
przez KOW ($rednia arytmetyczna ocen dokonanych przez dwéch cztonkow KOW).

W oparciu o liczbe punktéw uzyskanych w wyniku oceny merytorycznej tworzona jest lista rankingowa.

W przypadku wyczerpania alokacji przeznaczonej na przyznanie dofinansowania w ramach projektu
pozytywna ocena wniosku nie bedzie réwnoznaczna z przyznaniem dofinansowania.

Na drugim etapie procesu przyznawania wsparcia, dofinansowane zostang Wnioski ocenione pozytywnie, z
zastrzezeniem ust. 23.

Kazdy uczestnik projektu, ktéry nie otrzymat dofinansowania w drugim etapie lub uzyskat pomniejszong
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kwote dofinansowania, moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy zgodnie z procedura
odwotawczg opisang w Czesci VIII.

26. W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow przez kilka grup inicjatywnych, rozstrzygajaca jest ocena
Celowosci przedsiewziecia a w dalszej kolejnosci wykonalnos¢ przedsiewziecia.

27. Podczas oceny pomystu biznesowego (I etap) bedg brane nastepujgce kryteria:

Lp. Nazwa kryterium Maksymalna liczba punktow
1 | Pomyst na dziatalnos¢ gospodarczg, wykorzystanie niszy rynkowej 30
2 Szanse przetrwania zaplanowanej dziatalnosci gospodarczej 20
3 Realnosc i efektywnos¢ zaplanowanych kosztow 10
tacznie 50

28. W trakcie oceny podczas pierwszego etapu konkursu wniosek moze uzyska¢ maksymalnie 50 punktéw, przy
czym minimalnym prég wynosi 60%, tj. 30 punktow.

29. Po zakoniczeniu oceny formularzy rekrutacyjnych Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokdt z
przeprowadzonej oceny wraz z listg rankingowa uwzgledniajacg punktacje sporzagdzong wedtug malejacej
ilosci punktow.

30. Kazdy uczestnik projektu, ktéry nie otrzymat pozytywnej oceny w pierwszym etapie, moze ztozy¢ wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy zgodnie z procedurg odwotawczg opisang w Czesci VIII.

CZESC VIIl - PROCEDURA ODWOLAWCZA

§17
Procedura odwotawcza od oceny merytorycznej Wniosku

1. Whnioskodawca, ktérego wniosek, po ocenie merytorycznej, zostat oceniony negatywnie lub uzyskat liczbe
punktow ponizej progu uprawniajgcego do dofinansowania, ma mozliwos¢ ztozenia do Beneficjenta, Wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1 powinien zosta¢ ztozony do Beneficjenta w terminie do 3 dni roboczych od
dnia skutecznego doreczenia Wnioskodawcy informacji, o ktérej mowa w §10 ust. 20, w formie pisemnego
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. We wniosku Wnioskodawca przedstawia wyjasnienia/informacje
dotyczace zakresu przedsiewziecia oraz odnosi sie do uzasadnien cztonkéw komisji z zatozeniem, ze
przedmiotowe wyjasnienia/informacje nie mogg przedstawia¢ nowych okolicznosci, wzgledem tych ktére
zostaty opisane uprzednio przez Wnioskodawce i stanowity podstawe oceny wniosku.

3. Whnioskodawca sktada wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, o ktéorym mowa w ust. 2 w siedzibie
Beneficjenta w sposéb okreslony w § 10 ust. 6, ust. 8, ust. 9.

4. Whniosek ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu przez komisje.

5. Komisja ma obowigzek dokonania powtdrnej oceny merytorycznej wniosku w terminie 5 dni roboczych od
dnia uptywu terminu sktadania wnioskow.

6. Ocena powtdrnie ztozonego wniosku nie moze by¢ dokonywana przez te same osoby, ktdre uczestniczyty
w jego pierwszej ocenie. Cztonkowie komisji dokonujgcy ponownej oceny wniosku w trybie odwotawczym,
nie mogg rowniez zapoznawac sie z jego poprzednig ocena.

7. Powtdrnej ocenie podlega catos¢ wniosku.

8. Powtdrna ocena wniosku nie moze skutkowac obnizeniem pierwotnej liczby punktéw. W przypadku, gdy
cztonek komisji, dokonujgcy oceny w trybie odwotawczym, przyzna mniejszg liczbe punktéw niz wynikatoby
to z pierwotnej oceny, za ostateczng uznaje sie punktacje wczesniejszg.

9. Beneficjent informuje Wnioskodawce o wynikach powtdrnej oceny wniosku w formie elektronicznej, badz
wiadomoscia email, podajac szczegétowe uzasadnienie przyznanych punktéw. Poinformowanie
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Whioskodawcy o sposobie rozpatrzenia ztozonego Whiosku o ponowne rozpatrzenie sprawy powinno
nastgpi¢ w terminie do 5 dni roboczych od dnia rozpatrzenia wniosku przez komisje.

10. Powtdrna ocena merytoryczna wniosku jest ostateczna i Wnioskodawcy nie przystuguje od niej odwotanie.

11. Wnioski o ponowne rozpatrzenie sprawy ztozone po terminie nie podlegajg rozpatrzeniu.

12. Ostateczne zamkniecie listy Wnioskodawcéw, ktérzy otrzymali dofinansowania w ramach oceny komisji,
nastgpi po rozpatrzeniu wszystkich Wnioskdw o ponowne rozpatrzenie sprawy.

13. Listy Wnioskodawcéw, ktorzy otrzymali srodki finansowe umieszczone zostang na stronie internetowe;j
projektu oraz w siedzibie ROWES.

14.Sposdb liczenia termindw wskazanych w niniejszym rozdziale okreslaja przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93, z pézn. zm.).

CZESC IX — SPOSOB ZAWIERANIA UMOW | FORMY ZABEZPIECZEN

§18
Umowa o przyznanie srodkéw finansowych
1. Umowa o przyznanie srodkéw finansowych, o ktérych mowa w & 5 ust 1 pkt 7, miedzy ROWES a UP zawiera:
1) zobowigzanie ROWES do przekazania srodkéw finansowych na rachunek beneficjenta pomocy,
2) zobowigzanie przedsiebiorstwa spotecznego do:
a) dziatania i wydatkowania sSrodkéw zgodnie z Biznesplanem;
b) prowadzenia dziatalnosci w sposdb gwarantujgcy zapewnienie trwatosci utworzonych miejsc pracy
przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy,

o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania dotacji (tym czasie zakorczenie stosunku pracy

z osobg zatrudniong na nowo utworzonym stanowisku pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z przyczyn

lezacych po stronie pracownika);

c) rozliczenia otrzymanych Srodkéw w terminie wskazanym w umowie, nie dtuzszym niz 30 dni
kalendarzowych od dnia, w ktérym nastgpito zakonczenie wykorzystywania przyznanych srodkow;

d) poddania sie kontroli wtasciwych organdow kontrolnych;

e) zwrotu, przyznanych srodkéw wraz z naleznymi odsetkami w terminie 30 dni od dnia otrzymania
wezwania Beneficjenta lub wtasciwego organu kontrolnego, jezeli:

— otrzymane Srodki zostang wykorzystane niezgodnie z Biznesplanem

—  bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ przez okres krotszy niz 18 miesiecy;

— zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych 18 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

— ztozy niezgodne z prawdg oswiadczenia na etapie ubiegania sie o srodki;

— naruszy inne istotne warunki umowy, w tym m.in. dotyczgce poddania sie monitoringowi;

— w przypadku zakonczenia stosunku pracy z pracownikiem zatrudnionym w ramach
nowoutworzonego miejsca pracy z przyczyn innych, niz lezgce po stronie pracownika w okresie
pierwszych 12 miesiecy.

3) Wysokosc¢ i sposdb i przyznania wsparcia finansowego na rozwaj PS,

4) Okres wydatkowania wsparcia finansowego na rozwaj PS,

5) Postanowienia szczegdtowe dotyczgce wyptaty Srodkéw finansowych,

6) Sposdb i termin rozliczenia poniesionych wydatkéw

7) Zasady przeprowadzania monitoringu i kontroli,

8) Sposdb weryfikowania faktu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub bycia cztonkiem spétdzielni
socjalnej przez okres 18 miesiecy.

9) Zasady zmiany i wypowiedzenia umowy,
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w

10.

11.

w

Umowa o udzielenie wsparcia pomostowego z uwzglednieniem przepiséw powyzszych zawiera dodatkowo
okres udzielania podstawowego i przedfuzonego wsparcia pomostowego.

Umowa okresla¢ bedzie liste zatacznikow stanowigcych jej integralng czesc.

Podstawg przekazania srodkéw finansowych jest Umowa o przyznanie Srodkéw finansowych zawarta
pomiedzy ROWES a UP, ktdéra zostanie podpisana po opublikowaniu listy, o ktdrej mowa w § 17 ust. 13 oraz
po whiesieniu zabezpieczenia zgodnie z zapisami § 19.

Uczestnik projektu, ktéremu przyznano $rodki finansowe na realizacje dziatan, o ktérych mowa w § 5 ust 1
pkt 7, powinien dokona¢ odpowiedniego wpisu w Krajowym Rejestrze Sgdowym nie pdzniej niz przed
podpisaniem umowy.

Przekazanie $rodkéw finansowych nastepuje po uzyskaniu prawomocnego wpisu w Krajowym Rejestrze
Sadowym i podpisaniu Umowy o przyznanie sSrodkéw finansowych na wskazane w umowie konto bankowe
PS.

. Termin ztozenia przez UP wymaganych zatgcznikdéw i podpisania umowy na otrzymanie srodkéw finansowych,

o ktérych mowa w § 5 ust 1 pkt 7, jest nie dtuzszy niz 20 dni roboczych po ogtoszeniu ostatecznych wynikéw
oceny Wnioskéw o przyznanie srodkéw finansowych.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec wydtuzeniu w sytuacjach losowych
i niezaleznych od Uczestnika Projektu, po uzyskaniu zgody od ROWES.

. Wymagane zatgczniki do umowy:

1) Wnhniosek o przyznanie sSrodkéw finansowych sporzadzony przez Uczestnika Projektu wraz z zatgcznikami;

2) dokumenty poswiadczajgce zarejestrowanie/rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w formie PS takie
jak: wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego;

3) kopia nadania numeru REGON;

4) dokument potwierdzajacy status cztonkéw zatozycieli w spétdzielni socjalnej (np. kopia statutu
podpisanego przez zatozycieli spotdzielni, ztozonego wraz z wnioskiem o wpis do KRS), w przypadku
zaktadania spotdzielni socjalnej;

5) zaswiadczenia o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz o niezaleganiu
z uiszczaniem podatkéw — wymagane wytgcznie od istniejgcych wczesniej PS i ekonomizujacych sie PES;

6) oswiadczenia i formularze dotyczgce otrzymanej pomocy de minimis i pomocy publicznej;

Nie ztozenie dokumentéw, o ktérych mowa powyzej i nie podpisanie Umowy w wyznaczonym przez

Beneficjenta terminie, bedzie traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie o przyznanie srodkéw finansowych

na realizacje dziatan, o ktérych mowa w § 5 ust 1 pkt 7.

Umowa o dofinansowanie jest podpisywana niezwfocznie po przekazaniu dokumentéw wskazanych w ust. 9.

§19
Formy zabezpieczenia wykonania Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego

UP zobowigzany jest do wniesienia zabezpieczenia w rodzaju oraz w terminie okreslonym w Umowach:

1) przyznanie sSrodkéw finansowych,

2) udzielenie wsparcia pomostowego,

Koszty ustanowienia zabezpieczenia nie mogg by¢ pokrywane ze srodkdéw dotacji.

UP proponuje forme zabezpieczenia sktadajgc w tej sprawie oswiadczenie przed podpisaniem umowy.

Mozliwe jest ztozenie zabezpieczenia w formie:

1) poreczenia osob trzecich wedtug prawa cywilnego (2 poreczycieli osiggajacych dochdd nie nizszy niz
potowa przecietnego wynagrodzenia brutto miesiecznie (ogtoszonego przez prezesa GUS) lub
1 poreczyciel osiggajgcy dochdd nie nizszy niz przecietne wynagrodzenie brutto miesiecznie (ogtoszone
przez prezesa GUS ),

2) weksla wraz z poreczeniem wekslowym (awal), 2 poreczycieli osiggajgcych dochdd nie nizszy niz potowa
przecietnego wynagrodzenia brutto miesiecznie (ogtoszonego przez prezesa GUS ) lub 1 poreczyciel
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13.

14,

osiaggajacy dochdd nie nizszy niz przecietne wynagrodzenie brutto miesiecznie (ogtoszone przez prezesa
GUS),

3) gwarancji bankowej,

4) zastawu na prawach i rzeczach warz z poreczeniem osdb trzecich,

5) blokady rachunku bankowego,

6) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika wraz z poreczeniem oséb trzecich,

7) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika,

8) zastawu na prawach i rzeczach.

Zaproponowana forma zabezpieczenia zostaje zweryfikowana pod katem efektywnosci i realnosci

ewentualnego spetnienia. OWES jest uprawniony do niezaakceptowania danej formy zabezpieczenia

i w takim przypadku, przedstawiana jest inna proponowana forma zabezpieczenia.

UP nie jest zwigzany nowg propozycjg, przy czym uznaje sie, ze w przypadku negatywnej weryfikacji

dotychczasowej formy zabezpieczenia, w przypadku braku zmiany okolicznosci UP zobowigzany jest

przedstawic¢ forme zabezpieczenia rézng od dotychczas niezaakceptowane;j.

Uzgodnienie formy zabezpieczenia jest warunkiem koniecznym do podpisania umowy.

UP zobowigzany jest do wniesienia zabezpieczenia w terminie okreslonym w umowie.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie wykonania umowy nastepuje na pisemny wniosek

uczestnika projektu po ostatecznym rozliczeniu umowy.

Wymagane jest przedstawienie oswiadczenia wspdtmatzonka uczestnika projektu ubiegajgcego sie

o wsparcie finansowe, o wyrazeniu zgody na zaciggniecie zobowigzania oraz wspétmatzonka poreczyciela

0 wyrazeniu zgody na poreczenie lub o$wiadczenia beneficjenta / poreczyciela o zniesieniu lub nieistnieniu

wspolnosci majgtkowej matzenskie;j.

W odniesieniu do zaktadania przez organizacje pozarzagdowe w rozumieniu przepisdw o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie lub jednostki samorzadu terytorialnego oraz koscielne osoby prawne

spoétdzielni socjalnych jak i sytuacji dofinansowania ekonomizujgcych sie PES postanowienia niniejszego

paragrafu stosuje sie odpowiednio z wytgczeniem ust. 4 pkt 6) oraz 7).

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie wykonania umowy nastepuje na pisemny wniosek UP po

ostatecznym rozliczeniu Umowy o przyznanie srodkéw finansowych i/lub Umowy o udzielenie wsparcia

pomostowego.

W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie poreczenia wymagane jest poreczenie, co najmniej dwéch

poreczycieli spetniajgcych tgcznie wymagania:

1) bedacych osobami fizycznymi w wieku do 65 lat,

2) na ktérych nie cigzg zobowigzania z tytutu zajec¢ sgdowych i administracyjnych i nie toczy sie w stosunku
do nich postepowanie sgdowe, egzekucyjne lub windykacyjne dotyczace niesptaconych zobowigzan,

3) pozostajgcych w stosunku pracy z pracodawcg nie bedgcym w stanie likwidacji lub upadtosci,
zatrudnionych na czas nieokreslony lub okreslony minimum 3 lat liczgc od dnia ztozenia wniosku, nie
bedacych w okresie wypowiedzenia, lub prowadzacych dziatalno$é¢ gospodarcza przez okres minimum
6 miesiecy, ktdra nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci, lub majacych przyznane prawo do emerytury
lub renty na okres nie krétszy niz 2 lata poczawszy od dnia ztozenia Whiosku o przyznanie Srodkéw
finansowych - biznesplanie.

4) uzyskujacych miesiecznie w wysokosci ,ptacy minimalnej” z zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z
dnia 11 wrzesnia 2014 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2015 oraz
odpowiednich rozporzadzen wydawanych odnosnie lata nastepnych- w wysokosci wynagrodzenia
minimalnego w dacie podpisywania umowy o dofinansowanie/udzielenie wsparcia pomostowego.

W przypadku gdy poreczyciel osigga miesieczne wynagrodzenie w wysokosci minimum przecietnego

wynagrodzenia zgodnie z Komunikatem Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego- w dacie zawierania

umowy o dofinansowanie/udzielenie wsparcia pomostowego, umowa moze zosta¢ zabezpieczona poprzez
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10.

11.

12.

poreczenie tego jednego poreczyciela, w przypadku wybrania tej formy zabezpieczenia.

§20
Wyptata i wydatkowanie srodkéw przyznanych w ramach Wsparcia finansowego
Wsparcie finansowe wyptacane jest przez Beneficjenta w formie jednorazowej dotacji, na wskazany
w Umowie numer konta bankowego PS w terminie do 14 dni od dnia zawarcia umowy na otrzymanie wsparcia
finansowego. Warunkiem wyptaty jest dostepnos¢ srodkéw na koncie bankowym Projektu odpowiedniego
Lidera lub Partnera ROWES, a w przypadku braku odpowiedniej ilosci $rodkéw projektowych, ktore
umozliwiatyby wyptate przez Operatora wszystkich dotacji, srodki beda wyptacane wedtug kolejnosci
zajmowanych na liscie rankingowej. Pierwszeristwo w otrzymaniu srodkéw finansowych beda miaty podmioty
umieszczone wyzej na liscie rankingowej.
Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust.1 moga zosta¢ przekazane UP dopiero po ztozeniu przez UP
zabezpieczenia, o ktdrym mowa w § 19, niniejszego dokumentu.
Wydatki ponoszone w ramach dotacji UP rozliczajg w kwotach faktycznie poniesionych wydatkéw, co oznacza
w przypadku podatnika czynnego VAT rozliczanie dotacji w kwotach netto. UP ubiegajacy sie o srodki, o
ktorych mowa w§ 5 ust 1 pkt7 powinien jednoznacznie okresli¢ na etapie konstruowania zatozen
biznesplanu, czy zamierza zarejestrowac sie jako ptatnik podatku VAT lub czy jest juz podatnikiem czynnym
VAT.
Wydatki finansowane, o ktérych mowa w § 5 ust 1 pkt 7, UP powinien ponie$¢ po podpisaniu Umowy
o przyznanie srodkow finansowych. Wszelkie koszty poniesione przed podpisaniem umowy UP ponosi na
wtasne ryzyko.
Wydatkowanie srodkéw powinno nastgpi¢ w terminie okreslonym w Umowie, na podstawie zatwierdzonego
harmonogramu rzeczowo-finansowego.
Maksymalny czas wydatkowania przyznanych s$rodkéw finansowych inwestycyjnych to 90 dni
kalendarzowych od momentu przekazania srodkéow finansowych na konto Beneficjenta pomocy (BP). W
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach losowych i sytuacjach niezaleznych od PS, termin ten moze ulec
wydtuzeniu. Rozliczenie wydatkowania otrzymanych srodkéw powinno nastgpi¢ w terminie nie dtuzszym niz
30 dni kalendarzowych od dnia, w ktérym nastgpito zakoriczenie wykorzystywania przyznanych srodkow. W
szczegblnie uzasadnionych przypadkach losowych i sytuacjach niezaleznych od PS, termin ten moze ulec
wydtuzeniu. Zmiana tego terminu wymaga sporzadzenia aneksu do umowy.
PS moze wystgpi¢ do beneficjenta (operatora wsparcia finansowego) z pisemnym wnioskiem o zmiane
Whniosku o przyznanie $rodkdéw finansowych, w szczegdlnosci w zakresie zestawienia towaréw lub ustug
przewidywanych do zakupienia, ich parametréw technicznych lub jakosciowych oraz wartosci jednostkowych.
Beneficjent (operator wsparcia finansowego) w ciggu 15 dni od otrzymania wniosku uczestnika projektu
informuje go pisemnie o decyzji dotyczacej zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmian. Zmiany w
harmonogramie w wysokosci nieprzekraczajacej 10 % zaktadanej wartosci wydatku nie wymagaja aneksu do
WW. UMOWY.
Wsparcie finansowe udzielone w ramach Projektu jest rozliczane poprzez ztozenie przez BP:
1) Oswiadczenia o dokonaniu zakupéw/wydatkéw zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym;
2) Szczegdtowego zestawienia zakupionych débr i ustug, ich wartosci oraz parametréow techniczno-
jakosciowych.
Dokumenty, potwierdzajgce wydatkowanie sSrodkéw finansowych sktadane sg przez BP w wersji papierowe;j
w Biurze Projektu. Za termin ztozenia rozliczenia, uznaje sie dzien dostarczenia dokumentéw do Biura
Projektu, zgodnie z definicjg skutecznego doreczenia informacji.
W przypadku stwierdzenia brakéw w ztozonych dokumentach Beneficjent wzywa BP do jego uzupetnienia lub
ztozenia dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie.
W przypadku ponoszenia przez BP wydatkow, ktére nie sg zgodne z zatwierdzonym przez Beneficjenta
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i aktualnie obowigzujgcym BP Harmonogramem rzeczowo-finansowym, Beneficjent moze odrzucic¢
przedmiotowe wydatki, uznajac je jednoczesnie za niekwalifikowalne.

13. Za date poniesienia wydatku przyjmuje sie:

1) W przypadku ptatnosci dokonanych gotéwka - date faktycznego dokonania ptatnosci;
2) W przypadku ptatnosci dokonanej przelewem lub kartg ptatnicza - date obcigzenia rachunku bankowego

BP ponoszgcego wydatek.

3) W przypadku ptatnosci dokonywanych w walutach obcych przyjmuje sie nastepujace zasady rozliczen:

a) W przypadku ptatnosci gotdwkowych wartos¢ transakcji nalezy przelicza¢ na ztoty wedtug kursu, po
ktérym waluta zostata zakupiona (udokumentowany dowodem zakupu waluty);

b) W przypadku ptatnosci bezgotéwkowych do przeliczerr walutowych jako kurs przeliczeniowy nalezy
przyjg¢ kurs sprzedazy waluty z dnia dokonania ptatnosci zastosowany przez bank BP do realizacji
transakcji (udokumentowany potwierdzeniem wystawionym przez bank lub wyciggiem bankowym).

14. Wszystkie dokumenty ksiegowe dotyczace wsparcia finansowego na zaktadanie przystepowanie do lub
zatrudnianie w PS (oryginaty) muszg by¢ prawidtowo opisane, zgodnie ze wzorem opisu dokumentu
ksiegowego.

15. BP ma obowigzek archiwizowania i udostepniania dokumentéw w trakcie kontroli dokonywanej na miejscu
przez Beneficjenta lub inne instytucje zgodnie z Wytycznymi w zakresie kontroli realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020.

16. Beneficjent ma prawo monitorowac prawidtowos¢ wydatkowania srodkdw na rozwdj przedsiebiorczosci
przyznanych BP w okresie 18 miesiecy od dnia zawarcia Umowy o przyznanie sSrodkéw finansowych.

§21
Obowiazki informacyjne Beneficjentéw Pomocy
Beneficjent Pomocy zobowigzany jest do realizacji dziatari informacyjno-promocyjnych w zakresie finansowania
prowadzonego PS, w szczegdlnosci poprzez informowanie opinii publicznej o Zrddtach finansowania
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej objetej Umowg o przyznanie srodkdw finansowych oraz oznaczenie
zakupionego sprzetu i wyposazenia w sposéb adekwatny do jego specyfiki, a takze oznaczenie pomieszczen,
w ktorych dziatalnos¢ spotdzielni jest prowadzona. Beneficjent udostepni BP obowigzujgce loga i logotypy do
oznaczania przez niego prowadzonej dziatalnosci w formie PS.

§22
Zwrot otrzymanych srodkéw finansowych
1. PS, ktére otrzymaty Srodki na zatozenie i dziatalno$¢ sg zobowigzane do zwrotu, przyznanych srodkéw wraz
z odsetkami za zwtoke jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia ich otrzymania w terminie 30 dni
od dnia otrzymania wezwania Beneficjenta lub wiasciwego organu kontrolnego, jezeli:
1) otrzymane srodki zostang wykorzystane niezgodnie z Wnioskiem w szczegdlnosci w sytuacji gdy
zakupiono towary lub ustugi nie ujete w zestawieniu towardéw lub ustug przewidzianych do zakupienia,
z zastrzezeniem zapiséw § 12 pkt 8,
2) bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ przez okres krotszy niz 18 miesiecy od dnia zawarcia Umowy o przyznanie
Srodkow finansowych;
3) zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 18 miesiecy od dnia zawarcia Umowy
o przyznanie $Srodkéw finansowych,
4) ztozony niezgodne z prawdg o$wiadczenia na etapie ubiegania sie o Srodki;
5) naruszy inne istotne warunki umowy.
2. W przypadku skreslenia z rejestru cztonkdw spoétdzielni w wyniku $mierci cztonka spoétdzielni (zatozyciela
spoétdzielni), zwrot przyznanych srodkéw nastepuje w wysokosci proporcjonalnej do okresu, w ktorym
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warunek nierozwigzywania statusu cztonkostwa nie zostat spetniony.

. Zwrot $rodkéw UP/BP dokonuje po wezwaniu Beneficjenta, na rachunek bankowy Beneficjenta wskazany
W wezwaniu.

. Osoba, na ktérg przyznano $rodki, powinna by¢ cztonkiem/pracownikiem PS przez okres co najmniej
12 miesiecy od dnia zawarcia Umowy o przyznanie srodkow finansowych. Niemniej moze wystgpic sytuacja,
gdy cztonek/pracownik zrezygnuje z cztonkostwa/zatrudnienia przed uptywem tego terminu. Wéwczas PS nie
ma obowigzku zwrotu srodkéw, jezeli zostang spetnione 2 warunki:

—  PS bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ przez co najmniej 18 miesiecy od dnia podpisania Umowy o przyznanie
srodkéw finansowych

— W miejsce odchodzgcego cztonka/pracownika PS przyjmie nowego cztonka/zatrudni nowego
pracownika, przy czym cztonek/pracownik musi by¢ osoba, na ktdrg zgodnie z SzOOP i zapisami
niniejszego Regulaminu, spétdzielni socjalnej przystugujg srodki finansowe. Ponadto cztonek/pracownik
powinien by¢ rekrutowany w pierwszej kolejnosci sposréd uczestnikdw objetych w ramach projektu
wsparciem szkoleniowo-doradczym, ale nie objetych wsparciem finansowym. Jezeli w miejsce
odchodzacego cztonka/pracownika nie zostanie zrekrutowana nowa osoba, wéwczas PS zwraca $rodki
przyznane na odchodzgcego cztonka/pracownika.

. W przypadku niedokonania przez BP zwrotu Srodkéw w wyznaczonym przez Beneficjenta terminie,
Beneficjent podejmie czynnosci zmierzajgce do odzyskania naleznych $rodkéw finansowych,
z wykorzystaniem dostepnych Srodkéw prawnych, w szczegdlnosci srodkdw stanowigcych zabezpieczenie
Umowy o przyznanie $Srodkéw finansowych.

Powyisze zapisy dotyczg zwrotu Srodkéw finansowych otrzymanych w ramach wsparcia finansowego,
wsparcia pomostowego podstawowego i przedtuzonego.

§23
Pomoc publiczna udzielana w ramach Projektu
Przyznawanie dotacji i udzielenie wsparcia pomostowego stanowi pomoc publiczng/pomoc de minimis i musi
by¢ zgodne z zapisami Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404, z pdin. zm.); oraz Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.
. Za date przyznania pomocy de minimis uznaje sie:

1) w przypadku wsparcia finansowego na rozwdj przedsiebiorczosci - date podpisania Umowy o przyznanie
wsparcia finansowego na rozwdj przedsiebiorczosci,

2) w przypadku wsparcia pomostowego podstawowego w okresie do 6 miesiecy — date podpisania Umowy
0 przyznanie wsparcia pomostowego,

3) w przypadku wsparcia pomostowego przedtuzonego - date podpisania Aneksu do Umowy o przyznanie
wsparcia pomostowego,

4) w przypadku pomocy merytorycznej po zarejestrowaniu dziatalnosci gospodarczej - date podpisania
aneksu do Umowy o $wiadczeniu ustug merytorycznych zawartej miedzy UP a Beneficjentem,
okreslajgcego forme i warto$é pomocy, ktérg bedzie objety UP do korica trwania Projektu.

Podmiot udzielajgcy pomocy zobowigzany jest do wydania UP zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis,
zgodnie z przyjetym wzorem.

Dokumenty zwigzane z udzielong pomoca podmiot udzielajgcy pomocy oraz BP przechowuje przez okres co
najmniej 10 lat od dnia udzielenia pomocy.

UP jest zobowigzany do pisemnego poinformowania Beneficjenta o miejscu przechowywania dokumentacji
zwigzanej z udzielong pomoca.

UP ubiegajacy sie o pomoc de minimis jest zobowigzany do przedstawienia podmiotowi udzielajgcemu pomoc
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(Beneficjentowi) wraz z wnioskiem o udzielenie pomocy, wszystkich zaswiadczerr o pomocy de minimis jakie
otrzymat w roku, w ktérym ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku, albo
oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis lub oswiadczenia o niekorzystaniu z takiej pomocy w tym
okresie. Do czasu przekazania przez UP w/w zaswiadczen, pomoc UP nie bedzie udzielona.

. W przypadku stwierdzenia, iz nie zostaty dotrzymane warunki udzielania pomocy BP zobowigzuje sie do
zwrotu catosci lub czesci przyznanej pomocy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zalegtosci podatkowych od
dnia udzielenia pomocy, na powyzszych zasadach i w terminie do 30 dni.

CZESC X — POSTANOWIENIA KONCOWE

§27

ROWES moze ustanawia¢ odrebne regulaminy organizacyjne okreslajgce zasady realizacji i korzystania
z udzielanego w nich wsparcia.

. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez ROWES.
Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do ROWES w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych
udziat we wdrazaniu Projektu.

. W przypadku zmiany wyzej wymienionych wytycznych ROWES zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego
Regulaminu w trakcie trwania projektu.

. Zmiany niniejszego Regulaminu publikowane bedg na stronie internetowej projektu niezwtocznie po ich
wprowadzeniu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2015 roku.
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